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Ano

Resumo

O presente trabalho apresenta uma reflexdo sobre a formacao docente no pais, em
uma otica das novas praticas que envolve o universo educacional brasileiro, sua
importancia, fatos relevantes, os desafios da formacao inicial e continuada e da
pratica do professor. Investigando os fundamentos que embasam a formacgao
docente na atualidade, bem como as principais dificuldades durante o exercicio da
profissdo, compreender esse cenario através levantamento bibliografico, buscando
resultados praticos, que possa indicar os caminhos que levam a aprendizagem, num
mundo globalizado, totalmente conectados onde os paradigmas s&o quebrados,
reconstruidos, mesclando o reprodutivissimo e novo conceito. Durante o
desenvolvimento deste trabalho, sera apresentado o posicionamento de grandes
pensadores da educagao nacional, suas contribuigdes e suas adaptagdes para novo
sistema educacional, diversas que estdo presente desde o curriculo base as
metodologias, principalmente os investimentos na area educacional do pais e seus
reflexos.

Palavras-Chave: Educacao, Formacéao, Tecnologia, Docente.

ABSTRACT

The present work presents a reflection about teacher training in the country, about
the new practices approach that involves the Brazilian educational universe, its
importance, relevant facts, the challenges of initial and continuing training and
teacher practice. Investigating the fundamentals that underlie current teacher
education, as well as the main difficulties during the exercise of the profession, to
understand this scenario through a bibliographical survey, seeking practical results,
which may indicate the paths leading to learning, in a globalized world, fully
connected where the paradigms are broken, rebuilt, merging the most reproducible
and new concept. During the development of this work, we will present the
positioning of great thinkers of national education, their contributions and their
adaptations to a new educational system, several that are present from the basic
curriculum methodologies, mainly investments in the country's educational area and
its reflections.

Keywords: Education, Training, Technology, Teacher.
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INTRODUGAO

As transformagdes ocorridas no mundo, principalmente com a rapidez da
ultima década, e o advento da internet, representaram mudancgas significativas em
todos os segmentos sociais, profissionais e pessoais, mudamos o jeito de interagir,
comprar, fazer novas amizades, buscar informagdes, entre outros. Hoje um evento
ocorrido do outro lado do mundo, em fragdo de segundos ja esta disponibilizado na
grande rede mundial de computadores, fato esse que virou rotina na vida moderna
das pessoas, a sociedade da informacado, através dos meios de comunicagao,
beneficiou educagao, oferecendo uma nova forma de aprender e ensinar, sendo
capaz de profissionalizar um estudante a distancia, sem ter necessidade de estar
presente em sala de aula. Com isso o perfil do aluno, também se modificou, o
professor deixou de ser a unica fonte de conhecimento dentro da sala de aula,
abrindo espaco para um universo de possibilidades, pois através da internet o aluno,

tem ferramentas para pesquisar qualquer tema e em qualquer momento.

Um simples acesso feito de um computador, celular, tablet, outro dispositivo
que tenha conexao com a internet, ja € suficiente para que o aluno posso explorar
infinitos sites, contendo o tema em estudo, além do aluno, o perfil do professor
também se modificou e muito, algumas instituicdes de ensino contam com uma
infraestrutura que permite ao docente utilizar os mais avangados recursos
tecnolégicos, como instrumento de ensino. Em uma pequena comparagao no
passado o professor para explicar o sistema solar, desenhava no quadro negro
varios circulos e apontava para um deles e dizia a turma esse € 0 nosso planeta,
com o uso da tecnologia, hoje é possivel, acessar o site da Nasa, mostrar imagens
de alta definicdo, em tempo real, permitindo assim a melhor compreensdo dos
alunos sobre o conteudo trabalhado. Infelizmente essa nao € a realidade da grande
maioria das escolas no Brasil, principalmente do ensino publico. As instituicbes em
suas propostas educacionais devem seguir o movimento da transformagéo social e
digital, provocando o docente repensar seu papel como educador e suas

metodologias e principalmente na sua formagao e nas novas praticas.

Neste novo contexto educacional a teoria a pratica pedagdgica, concretiza a
formacgao solida e evolutiva, pois o novo perfil do aluno, nos tempos atuais, exigente

um novo perfil docente, segundo Brito e Purificacdo (2011, p.23) o docente tera uma
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postura inovadora com mudanga que “requer novos habitos, uma nova gestdo do
conhecimento, na forma de conceber, armazenar e transmitir o saber dando origem,

assim, a novas formas de simbolizagao e representagcao do conhecimento”.

Paulo Freire (2011, p.40), contribui para esse debate afirmando que “na
formagdo permanente dos professores, o momento fundamental é o da reflexdo
critica sobre a pratica. E pensando criticamente a pratica de hoje ou de ontem que
se pode melhorar a proxima pratica”.  Refletir sobre a formagao docente e as
praticas fortalece e possibilitar a melhor preparagcdo pedagdgica, o uso de novas
metodologias, em parceria com as as novas tecnologias, implica no desenvolvimento
de novas competéncias, conforme afirma Kenski (2012, p. 30) “As velozes
transformacgdes tecnolégicas da atualidade impdem novos ritmos e dimensdes a
tarefa de ensinar e aprender. E preciso estar em permanente estado de

aprendizagem e de adaptagéo ao novo”.

1 — CONTEXTUALIZAGAO

1.1 - Problematizagao

A realizacao deste trabalho, analisa as tendéncias, na formacao do docente e
em programas de formacdo continuada, observando as principais variaveis do
ambiente académico, bem como o ambiente de trabalho dos futuros profissionais,
assim foi tragada uma trajetoria que analisou as politicas educacionais ao longo da
historia, seus modelos e influéncias, os principais indicadores da educacgao basica,
nos ultimos anos, os programas de formacao continuada, as exigéncias do século
XXI, com as caracteristicas do novo perfil do docente, o uso das Tecnologias
Educacionais, as contribuicbes dos grandes educadores, sobre essa oética

questionamos

Como se deveria proceder para melhor formagdao docente na atualidade?
Refletindo a relevancia cientifica e viabilidade de esclarecer o direcionamento mais

assertivo para a formacao docente e a realidade da sua atuacao nos dias atuais.
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1.2 - Contextualizagao do Estudo

Ambientado com a grande transformagao da educagéao brasileira, na atualidade e
a busca pela equalizacdo entre os métodos tradicionalistas e as novas tendéncias
tecnologias, para atender (preparar), alunos do século XXIl, deslumbramos a
necessidade de avaliagdo, em um contexto geral a formagédo docente e as novas
praticas aplicadas. Uma reflexdo se faz presente para embasar os caminhos dos
futuros e atuais educadores, onde nesta proposta deve ser analisar os resultados
obtidos e pretendidos para as metodologias empregadas e projetos educacionais
que possam contribuir qualitativamente e quantitativamente no trabalho dos
docentes e nos resultados dos seus discentes. O processo ensino aprendizagem e
a formacdo docente esta no caminho correto? Educadores tradicionalista, com
metodologias aplicadas por décadas, devem manter a linha de trabalho? A
globalizagdo, que gerou inumeras mudangas, somadas a tecnologias que contém
uma gama de inovagdes, deve modificar a metodologia e a forma de pensar dos
futuros educadores em formagdo? Esses e muitos outros questionamentos
pertinentes a atual formagao dos docentes, conduz a necessidade de transformagao
do novo professor, com um aspecto reformulado, aberto as mudangas e forma
inovadora, eficaz e conectado com a realidade do tempo atual e dos alunos. Assim o
eixo central da proposta deste estudo é conhecer o perfil ideal para formagao

docente, em uma reflexao sobre novas praticas educacionais.

1.3— Objetivos
1.3.1 — Objetivo Geral
Conhecer e refletir sobre a formagao docente no Brasil e suas novas praticas.

1.3.2 — Objetivos Especificos

Examinar os modelos educacionais ao longo da histéria brasileira;

Compreender a formagao docente atual;

Refletir sobre as novas praticas docente;

Avaliar a utilizacdo das tecnologias no processo ensino aprendizagem.
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2.0 ENQUADRAMENTO TEORICO

Pensar no futuro, trangar o perfil ideal para formagdo dos docentes, projetar
novos modelos educacionais e metodologias compativeis com a inovagao tecnologia
ou até mesmo propor uma reflexdo sobre novas praticas, ficaria vago senao
conhecermos a trajetoria da educacéao brasileira ao longo dos anos, pois vivemos
uma historia marcada por grandes acontecimentos, em busca da melhoria
continuada e qualificagdo dos nossos alunos, existiram em trés momentos, que
destacamos como o0s mais importantes e marcantes desta histéria, que séo:
desenvolvimento do capitalismo no Brasil, que durou até os anos de 1930, as
modificagdes no sistema educacional foi a segunda, ocorrida no final da década de
1950, e o terceiro momento, reflete a formacao docente e o sistema educacional nos

dias atuais.

Durante toda a trajetéria da histéria brasileira, a educacao sempre foi e sera a
base da nossa sociedade, desde do descobrimento do Brasil até os dias atuais, o
sistema educacional, passou por varias transformacgdes, uma retrospectiva histoérica,
destacamos os principais fatos e modelos utilizados no sistema educacional.
Partindo do periodo col6nia, onde o ensino era responsabilidade dos jesuitas,
embasados no modelo das ordens religiosas, principalmente a ordem “Companhia
de Jesus”, criada por Inacio de Loyola em 1540, e apds nove anos (1549), aplicado
no Brasil, quando os primeiros padres chegaram ao pais, sua principal atividade
educacional da companhia de Jesus, era a catequizacdo dos indios e 0s servicos
religiosos para os colonos, tendo como responsavel o Padre Manoel da Nobrega
(1549 a 1553) foi implantado o primeiro sistema educacional, direcionada a
construgao de “recolhimentos” os bons costumes, o alfabeto, o latim, direcionados
para o ensino profissional agricola. O fruto deste trabalho gerou o primeiro colégio
jesuita fundado no Brasil, no estado da Bahia em 1550. Trés anos apds sua
inauguragao (1553), comegou a funcionar o curso de Humanidades, posteriormente
no ano de 1572, contava com os cursos de Artes e Teologia. Segundo (FRANCA,
1952), “Ao longo destes duzentos anos de atividade, a ordem de Inacio chegou a

dirigir 578 colégios, 150 seminarios e 728 casas de ensino no mundo.
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Diversas modificagdes ocorrem depois da implantagdo do colégio jesuita, o
fato mais marcante na histéria foi a presenca do principe regente, D. Jodo, que
alterou o ensino focado nas Humanidades, o ensino voltado as Ciéncias, ainda com
carater teolégico, teve um fies profissional, pratico, com o objetivo de formar

profissionais para o trabalho administrativo e politico, segundo Romanelli.

A presencga do principe Regente, D. Joao, por 12 anos,
trouxe sensiveis mudancas no quadro das instituicbes
educacionais da época. A principal delas foi sem duvida,
a criagcdo dos primeiros cursos superiores (nao-
teolégicos) na Col6nia. Embora organizados na base de
aulas avulsas, esses cursos tinham um sentido
profissional pratico. Dentre as escolas superiores,
distinguiram-se a Academia Real da Marinha e a
Academia Real Militar, estda mais tarde transformada em
Escola Central e Escola Militar de Aplicacao, que tiveram
a incumbéncia de formar engenheiros civis € preparar a
carreira das armas. Os cursos médico-cirurgicos da Bahia
e do Rio de Janeiro foram as células das nossas
primeiras Faculdades de Medicina. Ndo se pode omitir a
criacdo de um curso de Economia Politica, que ficou a
cargo de José da Silva Lisboa. O Gabinete de Quimica
organizado na Corte e o Curso de Agricultura criado na
Bahia, em 1812, foram duas tentativas de implantacéo do
ensino técnico superior, que, se nao vingaram, pelo
menos tiveram o mérito de trazer para a Colénia opcdes
diferentes em matéria de educagéo superior [...]. (1983, p.
38).

Neste periodo existia pouquissimas escolas de primeiro e segundo graus,
sendo que a maior atengao e recursos era voltada para o Ensino Superior, onde o
interesse era a formacdo de mao-de-obra para as fungdes burocraticas. Com o
passar dos anos 1889, o golpe militar, criou um novo formado de governo
(Republica), esse formato passou por dois caminhos: “0 N&s, isto € o poder de fato
do Governo provisorio nascido do fato do golpe militar e um futuro poder de direito
legitimado pelo voto popular e expresso em uma Assembleia Constituinte”
(FAVERO, 1996, p. 69, grifos do autor). Foram adotadas medidas importantes como
a descentralizagdo do ensino, onde o Ensino Superior, ficou em segundo plano, o
estado respondia pelo Ensino Primario e Profissional. Outro fator de grande
relevancia, ocorreu no governo de Getulio Vargas, foi criado o Ministério da
Educacao e Saude Publica (MESP), que promoveu a reforma de 1931, a proposta

do ministerial criou varios decretos, chamados de Reforma Francisco Campos.
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Francisco Campos, ministro do recém-criado Ministério
da Educacéao e Saude Publica (1930), procurou estruturar
o sistema de ensino nacional através de cinco decretos
baixados entre abril e junho de 1931 e um outro
complementar, datado de 1932. Foram eles: a) Decreto
que criou o Conselho Nacional de Educacao (n° 19.850,
11/4/1931). b) Decreto que organizou o ensino superior
no Brasil e adotou o regime universitario (n° 19.851,
11/4/1931). c) Decreto que organizou a Universidade do
Rio de Janeiro (n° 19.852, 11/4/1931). d) Decreto que
organizou o ensino secundario (n° 19.890, 18/4/1931). e)
Decreto que organizou o ensino comercial e
regulamentou a profissao de contador (n°® 20.158,
30/6/1931). f) Decreto que consolidou as disposigbes
sobre o0 ensino secundario (n° 21.241, 14/4/1932)
(PIMENTA, 1990, p. 30-31).

A partir deste momento registra-se a primeira estrutura do ensino em nivel
federal, onde foi instituido CNE - Conselho Nacional de Educacdo, a proposta de
Francisco Campos, abordou a reformulacdo do ensino secundario, composta por
duas etapas. Ensino Fundamental, duracdo de 5 anos, chamada de ginasio e a
Complementar, duracéo de 2 anos, focando a preparagédo para o Ensino Superior.
Nesta estrutura ndo foram contemplados o Ensino Primario, Ensino Normal e Ensino
Técnico. No ano de 1942, o entdo Ministro da Educacao e Saude Publica, deu inicio

as reformas educacionais, conhecidas como Leis Organicas do Ensino.

Foi criado em 22 de janeiro de 1942, o Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial (SENAI)12, e na sequéncia, o Ensino Industrial, em 1946 foi apresentada a
Lei Organica do Ensino Normal. O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial
(SENAC) foi regulamentado em 1946, no mesmo ano foi a vez Lei Organica que
regulamentou o Ensino Agricola. O ensino profissionalizante, como o SENAI,
financiado pelos industriais, o que definiu esse modelo para a formag¢ao de mao-de-

obra para as industrias. Conforme Ghiraldelli, nés diz:

O sistema de ensino profissionalizante instituido pela
Reforma Capanema ndo atendeu aos interesses
imediatistas da industrializagédo crescente. O pais
modernizava-se rapidamente e o parque industrial exigiu
uma qualificacdo de mao de obra que o sistema publico
de ensino profissional, recém-criado, nao poderia
fornecer em curto prazo. Além, do mais, as classes
médias, que procuravam a escola publica, ndo estavam
interessadas na profissionalizagdo precoce. Alimentadas
pelo desejo de ascensado social de modo individual, as
classes médias se esforgavam por manter os filhos no
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ensino secundario, propedéutico ao ensino superior.
Diante disso, o governo estado vista acabou por criar um
sistema de ensino profissionalizante em paralelo com a
rede publica. Organizou-se o SENAI e o SENAC, em
convénio com a Confederagao Nacional das Industrias e
Confederacdo Nacional do Comércio. Mais ageis e
rapidos na formacdo de méao-de-obra qualificada, o
SENAC e o SENAI tiveram um crescimento vigoroso
apo6s o término da ditadura varguista. Além do mais, no
SENAC e no SENAI, ao contrario da rede publica de
ensino profissionalizante, os alunos passaram a receber
um salario para estudar e iniciaram treinamento nas
préprias empresas, o que tornou essa rede de ensino
mais atrativa para as classes populares (2001, p. 87-88).

No ano de 1968, foi marcado pela Reforma Universitaria, com um viés
empresarial, a departamentalizagdo dos cursos, a opgao de matricula por disciplina,

o processo seletivo unificado e classificatorio. Segundo explica Ghiraldelli:

A Lei 5.540/68 criou a departamentalizacao e a matricula
por disciplina, instituindo o curso parcelado através do
regime de créditos. Adotou-se o vestibular unificado e
classificatorio, o que eliminou com um passe de magica o
problema dos excedentes (aqueles que, apesar de
aprovados no Vestibular, conforme a média exigida, nao
podiam efetivar a matricula por falta de vagas). Este
problema dos excedentes, na verdade, ficou longe de ser
resolvido, uma vez que a nova lei apenas usurpou o
direito de matricula dos estudantes ja aprovados no
Vestibular. De fato, o problema de democratizacdo do
ensino superior foi “resolvido” pela ditadura militar com o
incentivo a privatizagdo do ensino — na década de 70 o
governo colaborou com a abertura de cursos de 3° grau
de duvidosa idoneidade moral. Aparentemente simples,
tais medidas provocaram, ao longo dos anos, uma
profunda alteracao na vida universitaria e na qualidade do
ensino (2001, p. 175, grifos do autor).

Datado em 11 de agosto de 1971 a nova Lei de Diretrizes e Base para o
Ensino de primeiro e segundo graus, agrupando o ciclo ginasial como ensino de 1°
grau, e eliminando o exame de admissao, assim atendo todos os alunos na faixa
etaria dos 7 a 14 anos. O segundo grau, passou a ser totalmente profissionalizante.
Os modelos educacionais sempre foram ligados diretamente aos modelos politicos e

a situacao econémica, conforme relata, Nadai.
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Entre 1981 e 1983, o Brasil havia mergulhado na sua pior
crise econbmica, que ocasionara sérios efeitos sobre o
conjunto da sociedade: reduziu o patamar geral do
investimento, concentrando-o na producdo de géneros
para a exportacdo e para a substituicdo das importacdes
(“exportar é a solugdo” apregoavam os tecnocratas da
ditadura); provocou elevadissimas taxas de inflagéo e de
juros; acarretou significativas perdas reais nos salarios
(sobretudo os médios), ocasionando reducdo do
consumo de bens duraveis. Além disso, a reducdo das
atividades produtivas e a aceleracao inflacionaria fizeram
cair a receita tributaria, ao mesmo tempo em que o
governo continuava a subsidiar determinados setores
empresariais, surgindo, assim, um forte déficit do
chamado “orgamento monetario”, que era financiado pela
expansao da divida publica interna. Tudo isso culminou
com a expansao do setor financeiro, fazendo com que o
capital aplicado no “comércio de dinheiro” fosse o mais
lucrativo. Foi a montagem da chamada “ciranda
financeira” que beneficiava os especuladores em
detrimento dos setores produtivos, principalmente da
classe trabalhadora (1990, p. 281).

Nesta época novos modelos politicos foram adotados nos pais, seguindo a
linha do neoliberalismo, e a global econdmica, onde passamos a ter uma maior
concorréncia de mercado, exigindo maior qualificagdo para arrumar ou manter um
emprego, fato que afetou diretamente a educagdo, com prioridade para o
desenvolvimento de competéncias e habilidades, sendo implantado no ano de 1996,
a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, que norteou todos os niveis da
educacao escolar, a base deste documento € composta por duas partes, onde a
primeira engloba a Educagdo Basica, composta pelo educacdo infantil, ensino
fundamental e ensino médio, e a segunda pela Educagéo Superior. Também foi
contemplada o EJA - Educacédo de Jovens e Adultos, qualificagdo profissional, a
Educacado Especial, a Educacdo Indigena e atendendo os novos paradigmas da
tecnologia a EAD - Educacao a Distancia, o principal objetivo da LDB/1996, foi a
erradicacao do analfabetismo no pais. Observamos os numeros e resultados da
atual politica educacional, com a implantacdo dos modelos tracados pela LDB/1996,
conforme dados do MEC/INEP.
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Educacao Basica

Matriculas - 2014
Educacio Basica 48.B17.479 39.834.378 8.983.101
Edu cac ao Infantil 8.279.104 5.895.604 2.383.500 _
Ensino Fundame ntal 27.691.478 23.049.773 4.641.705
Ensino Médio 8.133.040 7.118.426 1.014.614
_Edum;in Fr:_-.t_f_iﬁslmat 1.859.940 1.097.716 762.224 |
Educacdo de Jovens
% Aeilfos 3.482.174 3.273.43%9 208.735
Classes especiais @ 174.886 46.029 128.857

Escolas especializadas

Fante: MEC1nea/DZED - Microdades do Censo Escalar 2014

Figura 1: Namero de Matriculas — 2016.

Nesta analise, podemos observar com muita clareza a eficiéncia do sistema,
no sentido de garantir os maiores numeros de ofertas de vagas e seu
preenchimento, tornando assim eficaz na quantidade de alunos matriculados,

principalmente quando se trata da escola publica.



Educacao Basica

18

Estabelecimentos - 20146

Educacao Basica 184.081 1446045 £0.014
Educacao Infantil 117.19 B84.975 32.216
Ensino Fundamental 134.523 110.461 24.062
Ensino Médio 28.354 20.083 8.27M
Educacao Profissional 7.937 4£.742 3.195
e 31.964 29.996 1.968
e Adultos

Classes especiais e 1,619 1.868 1,751

Escolas especializadas

Fonte: MEC/Inep/DEED - Microdados do Censo Escolar 201

o

Figura 2: Numero de estabelecimentos da Educacao Basica no Brasil 2016.

A segunda figura, também estabelece um dado quantitativo, mostrando o

numero de estabelecimentos educacionais no pais, sendo assim €& importante

ressaltar que para atender um requisito essencial, que a oferta de vagas na rede

educacional o primeiro passo é ter o estabelecimento de ensino, ou seja, a

infraestrutura escolar.

Por sua vez a figura 3, apresenta o corpo docente na escola basica, 0 numero

de professores atuantes, alocados nos estabelecimentos de ensino, para atender o

numero de vagas ofertadas. Os valores apresentados, sdo compativeis com a

necessidade existente, salvo em algumas excegbes, onde ocorre falta de

profissionais em regides ou areas especificas.
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Educacao Basica
Docentes - 2014

Educacao Basica 2.196.397

Educacao Infantil 540.567
Ensino Fundamental 1.413.495
Ensino Médio 519.883
Educacao Profissicnal 134.440

Educacao de Jovens
e Adultos e

L-Hass.es esper,iais e
Escolas especializadas 27.947

Fonte: MEC/Inep/DEED - Microdados do Censa Escolar 2014

Figura 3: Numero de Docentes na Educacéo Basica — 2016.

Um fato que ndo poderiamos deixar de analisar € o perfil socioecondmico dos
alunos matriculados nos estabelecimentos de ensino, na qual a sua maior relevancia
€ 0 menor numero de alunos matriculas que pertencem as classes menos
favorecidas, ou seja, quando mais 0s pais ou responsaveis possuem uma melhor

situacao socioecondémica, maior é o indice de matricula dos seus filhos.
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Matriculas na Educacao Basica por Nivel Socioeconomico [NSE] - 2016

Todasasredes  Redepiblica  Rede privada
Absolute = % Absoluto % Absoluto %
Todos os NSEs 48.817.479 100,0 39.834.378 100,0 8.983.101 100,0
- HSE muito i:na;ixn 2';?‘}.66-1” 0.6 iTB.d?E 0,7 l.;IBE I]I] .
NSE baixo 2.203.746 4,5 2.197.559 5,5 6.187 0,1
NSE médio-baixo 6.088.117 12,5 6.055.923 15,2 32.194 0.6
NSE médio 8534370 175 8.344.431 210 189.939 2,1
NSE meédio-alto 11.941.293 24.5 11.415.748 28,7 525.545 59
MNSE alto 4.709.038 9.7 3.308.013 83 1.401.025 15.6
MNSE muito alto 1.993.831 4,1 85.283 0,2 1.708.548 213

Sem informacao de NSE 13.067.423 26,8 8.148.943 20,5 4.918.480 54.8

Fonte: MEC/Inep/Censo Escolar @ MEC/Inep/INSE - Elaboracs dos Pela Educacd

Figura 4: Numero de Matriculas por Nivel Socioeconémico -2016.

A figura 5, revela um numero extremamente preocupante, pois embora o
indice de criangas fora da escola, tenha diminuido consideravelmente nos ultimos
anos, principalmente do periodo de 2005 a 2015, onde caiu quase pela metade,
ainda continua alto e muito além dos niveis internacionais. Aplicar politicas de
inclusdo, construcdes de novos estabelecimentos de ensino, formacdo adequada de
docentes, programas e projetos que apoiem a educagao e cultura, deixaram de ser
uma necessidade basica, para torna-se uma meta essencial ao futuro da nacéo. Os
valores expressados de alunos fora da sala de aula, sdo numeros nacionais,
lembrando que o tem uma extenséo de 8,5 milhdes de km2, com 5.570 municipios e

mais de 186 mil estabelecimentos de ensino.
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2,5 milhoes

NUMERO DE CRIANCAS E JOVENS FORA DA ESCOLA
Por faixa etdria - Brasil - 2005, 2014 e 2015

Reducdo pela metade da
populacdo fora da escola

<

Figura 5: Numero de Criangas Fora da Escola.

Para atender a enorme demanda nacional, de vagas ofertadas e
estabelecimentos de ensino em todo territorio brasileiro, o0 nosso pais conta com os
servigos de 2,2 milhdes de docentes na educagao basica. Dado este que ressalta a
importancia da boa qualificacdo e formacgao docente, assunto em pauta no proximo
bloco tematico deste trabalho. Além do grande numero de docentes também foi
analisado a infraestrutura dos estabelecimentos de ensino, onde se faz necessario
uma infraestrutura adequada para oferecer condi¢cdes ideias de aprendizagem,
atualmente de cada 100 alunos que ingressam na escola, 86 concluem o ensino
fundamental e 56 concluem o ensino médio aos 19 anos. A figura 6, também

analisa a qualificacdo dos docentes atuantes.
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PROFESSORES (EM 2016)

2,2 milhoes

£ O TOTAL DE PROFESSORES DA EDUCACAO BASICA Nt

77 ,5% tem Ensino 34,4%
Superior completo tém pés-graduacio -

85,7%

DAS ESCOLAS PUBLICAS CONTAM COM INFRAESTRUTURA BASICA

~

44,8%

contam com biblioteca ou sala de leitura

Figura 6: Professores — 2016.

Encontramos na figura 7, o numero de matriculas efetuadas e divididas por

categorias, bem como o tempo de estudo em cada uma das categorias.
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48,8 milhoes

HA EDUCACAO
P GRSy INDIGEMA:

5,2 milhoes 232,7 mil

98,2% 69,9%

das criancas e dos A maioria das
jovens de 6 a 14 anos escolas indigenas
estavam na escola, em temn aulas otilizando
2015, na zona rural a lingua indigena

ESCOLARIDADE MEDIA [EM 2015]

DA POPULACAD DA POPULACAD URBAMA
DE 18 A 29 ANOS: DE 18 A 29 ANOS:
10,1 anos 10,3 anos

de estudo _ de estudo

EM ESCOLAS DE
AREAS QUILOMBOLAS:

218,4 mil

33,4%

Cerca de um terco das
escolas gquilombolas conta
com material especifico
para este grupo étnico

mmmut;hu RURAL
DE 18 A 29 ANOS:

8,3 anos
de estudo

Figura 7: Matriculas

Na préxima figura, deixamos de analisar dados quantitativos para analisarmos

dados qualitativos, fato esse que esta ligado diretamente com atuagédo do docente,

foi observado o numero de alunos com a aprendizagem adequada nas escolas da

rede publica. Embora os valores apresentados sao bem satisfatorios, existe uma

meta que prevé, pelo menos 70% dos estudantes estejam aprendendo

adequadamente até o ano de 2022.



DE ESTUDANTES DE ESCOLAS PUBLICAS COM APRENDIZAGEM ADEQUADA

Por Nivel Sociceconimico (NSE) da escola - 2015
5 ano do Ensino Fundamental

LiNGUA PORTUGUESA HMATEMATICA
Miuits baix .: 12,7% Muito baiso I 7.8%
s R 24,9% saixo: [ 16,9%
mesosae [ 32,9% medic baixo: [ 21,8%
veso R 45,9% medio: [ 32,5
o R 74.0% o | 63,8%
mute <o [ R  86.0% muito atte: [ &o.0¢
9 ano do Ensino Fundamental
LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA
Muito szae: [ 7.5% Muito baixo: [ 2, 5%
. - 15,1% Baixa: [f 0%
mesosaoo [ 19,6% Médio baixo: [ 7,8%
veae [ 26,1% megio: [ 10,9%
mesio oo D 32,3% médio atto: [ 14,9%
. 46,0% aie: K 25,9
o s [ 71.6% morto ot | 58,2

Figura 8: Percentual de Aprendizagem Adequada.
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Considerado como infraestrutura basica o estabelecimento de ensino, que

oferecem condi¢ées minimas de bem-estar, conforto e seguranga aos seus alunos,

além de biblioteca, sala de informatica, com computadores conectados a internet,

facilidade na questao de acessibilidade, rede de esgoto, entre outros. Na Figura 9,

podemos observar o retrato dos estabelecimentos de ensino no pais.



Ensino Fundamental
Estabelecimentos da rede publica segundo os recursos disponiveis
na escola - Brasil - 2014 [Em %]
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Recurso disponivel

Biblioteca e/ou sala de leitura 475
5S4 biblioteca 2711
S6 sala de leitura 138
Sala de leitura e biblioteca b4
Acesso a internet 593
Laboratorio de informatica £9.4
Dependencias e vias adequadas a alunos com deficiencia 257
ou mabilidade redurida
Ouadra de esportes 38,2
Laboraterio de ciéncias 8.8
Banheiro dentro do prédio 8318
Agua filtrada 823
Abastecimento de agua
Rede pablica 58,4
Poco artesiano 18,5
Cacimba/cisterna/poco 14,3
Outros T8
Inexistente 5.9
Esgoto sanitario
Rede publica 32,7
Fossa 81,1
e R 16
Acesso & energia elétrica 5.0

Fonlg: ML Chres/TEED - Moprpdsdns Cenns Exppler M6 - Elsborscde Todes Pela [ dusscbo
Maln: 0 e eslabeieommenin pode possgr s de um bps de shasterimends de Sgus ou rspals sanilbng

Figura 9: Infraestrutura
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Ensino Fundamental
Taxa liquida de matricula - 2012-2017 - é a 14 anos (Em %)
Por unidades da federacao e regioes metropolitanas

Unidade da federacao 2012 2013 2014 2015 20146 2017
Brasil 96,7 96,9 971 97,3 97,3 7,7
Regiao Norte 95,8 95,8 96,4 96,6 96,7 97,3
Ronddnia 96,3 96,8 97,5 97,8 97.9 98,8
Acre 95,8 95,6 96,8 97,2 97,0 96,2
Amazonas 96,2 96,0 96,1 96,0 95,4 96,7
Roraima 96,5 97,6 96,9 97,3 96,3 96,5
Para 95,6 95,7 96,1 96,6 97.3 97.4
Amapa 96,1 92,3 95,2 96,1 95,7 95,5
Tocantins 94,3 96,6 97,5 96,7 96,6 98,4
Regido Nordeste 96,0 96,1 96,7 97,0 97,3 97,4
Maranhao 94,8 96,0 96,5 96,6 97.0 97.1
Piaui 26,9 26,5 28.0 98,7 97.9 98,8
Ceara 96,9 97.2 97.1 97,2 97,2 7.7
Rio Grande do Norte 97.0 97.5 98,0 98,7 975 98,3
Paraiba 261 96,7 927.2 96,4 98,1 97.6
Pernambuco 95,6 95.4 95,9 96,5 97,5 97.1
Alagoas 96,0 95.4 97.1 96,7 96,5 96,9
‘Sergipe 959 96,2 973 97 918 984
Bahia 96,1 95,7 %1 971 97,2 97.1
Regiao Sudeste 97,2 97,5 97,5 97,6 97.4 97.8
Minas Gerais 96,9 98,1 98,5 98,4 97.9 98,1
Espirito Santo 971 97.4 97.5 97.8 97,2 28,5
Rio de Janeiro 96,1 95,8 95,8 95,9 26,6 97.2
Sao Paulo 97,7 97,9 97.6 97.7 97.6 97.9
Regiao Sul 97,6 97,9 97.9 97.9 97,7 98,1
Parana 973 97.8 27.6 97.6 97.2 97.4
Santa Catarina 98,2 98,0 97.9 98,4 98,1 98,6

Rio Grande do Sul 97.6 97.8 98,2 98,1 98,0 98,6
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Regido Centro-Oeste 96,6 96,9 97.2 97.6 96,9 97.7
Mato Grosso do Sul 97,7 97,6 97,0 97.8 97,9 98,9
Mato Grosso 95,7 95,7 96,4 96,8 97.4 98,0
Goias 96,8 97.1 97.9 98,1 96,4 97,3
Distrito Federal 96,1 97.1 96,4 97.3 96,5 97,2

Regides Metropolitanas

Belém 96,0 96,8 95,8 96,0 97,5 97.4
Fortaleza 96,2 96,3 96,4 96,4 97,3 96,8
Recife 96,4 95,5 96,4 96,4 97.3 97,0
Salvador 95,5 96,5 97.0 98,0 97.6 98,2
Belo Horizonte 97.2 97.9 99.1 98,9 98,4 98,5
Rio de Janeiro 96,4 95,9 96,1 95,7 96,6 97,2
Sao Paulo 97,5 97,5 98,0 97.9 9271 97,5
Curitiba 96,3 97,9 96,9 97.4 97,0 97,0
Porto Alegre 96,7 7.1 97.1 97,0 97.5 98,8

Fonte: IBGE/Pnad Continua - Elaboracao: Todos Pela Educacéo

Figura 10: Matriculas por Regido

Fechando a analise, que demonstrou dados do atual sistema educacional
brasileiro, encontramos na figura 10, a taxa liquida de matriculas por regido, onde se
observa que desde de 2012, o Brasil vem alcangcando bons indices de matriculas na
rede publica de ensino, mantendo o percentual na casa dos 97% de alunos na
escola. Proporcionar um ensino de qualidade, reduzindo a desigualdade, com a
formacéo educacional adequada. Em maio de 2014, € aprovado o Plano Nacional de
Educacao - PNE, e tera uma vigéncia de 10 (dez) anos. Suas principais diretrizes,

de acordo com o artigo 2, sao:
| - Erradicacao do analfabetismo;

Il - Universalizac&do do atendimento escolar;

[l - Superagéo das desigualdades educacionais, com
énfase na promocao da cidadania e na erradicacao de
todas as formas de discriminagao;

IV - Melhoria da qualidade da educacgao;
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V - Formagao para o trabalho e para a cidadania, com
énfase nos valores morais e éticos em que se
fundamenta a sociedade;

VI - Promocgéo do principio da gestao democratica da
educacao publica;

VIl - Promogao humanistica, cientifica, cultural e
tecnolégica do Pais;

VIl - Estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos
publicos em educacdo como proporcdo do Produto
Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as
necessidades de expansdo, com padrdo de qualidade e
equidade;

IX - Valorizagao dos (as) profissionais da educacao;

X - Promogao dos principios do respeito aos direitos
humanos, a diversidade e a sustentabilidade
socioambiental.

3.0 - ENQUADRAMENTO METODOLOGICO

Considerando que a proposta deste estudo, ndo é apresentar solugdes para o
sistema educacional brasileiro e/ou alternativas para a formagédo docente e sim
realizar uma reflexdo sobre a formacdo docente e novas praticas, recorremos a
diversas referéncias bibliograficas, onde relevados autores com importantes
contribuigdes literarias, foram analisados e nortearam o estudo em questdo. Além
dos autores contamos com o instrumento de pesquisa em fontes como o Ministério
da Educacao e Cultura, IBGE, INEP entre outras, assim obtivemos um retrato fiel da

formacgao docente no pais.

Sera utilizado com instrumento norteador a pesquisa exploratéria, para
identificar os fatos pertinentes ao objetivo de estudo e/ou problematizagdo que sera
a base para futuros trabalhos, visando assim conciliar os conhecimentos cientificos,
da realidade praticada, buscando resultados inovadores. Justifica-se a escolha
dessa metodologia de pesquisa, pela necessidade de unir o maior numero de
referéncias bibliograficas, com a construgdo do tema. De acordo com Gil (2007), a
metodologia de pesquisa deve ser escolhida conforme seus objetivos. “Primeiro
passo de todo trabalho cientifico. Objetiva proporcionar maior familiaridade com o
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problema (fendbmeno a ser investigado), com vista a torna-lo mais explicito ou

construir hipéteses”.  Malhotra (2004), ressalta a importancia da pesquisa

exploratéria, citando que:
A pesquisa exploratéria, ajuda na compreensdo do
problema enfrentado pelo pesquisador, de maneira que
identifique aspectos relevantes ou obtenha dados
adicionais para o desenvolvimento de uma abordagem.
Com isso, pode se ver a importincia deste tipo de
pesquisa para contribuir com outros trabalhos, bem como

com outros tipos de pesquisa, como a descritiva e a
exploratéria.

Na pratica a pesquisa exploratéria, € uma forma de delinear as bibliografias
em busca de fato relevante, direcionando a constru¢do do projeto, com base nas
informagdes coletadas durante o periodo de exploragdo, outro ponto de grande
contribuicdo desta metodologia é oferecer condi¢cdes para que o pesquisador tenha
uma nogao mais realista do contexto, das variaveis e principalmente do assunto
pesquisado.

Além da pesquisa exploratorio, para maior éxito, utilizamos as contribuigdes
da pesquisa descritiva, que por usa vez é utilizada para analisar e interpretar o
objeto em estudo, assim poderemos identificar valores associados com os fatos
relevantes ao assunto investigado. Segundo Prodanov e Freitas (2013, p. 53),
“‘Assume, em geral, a forma de Levantamento. Apenas registra e descreve os fatos
observados sem interferir neles”. Conforme Vergara (2000, p. 47) a pesquisa

descritiva:

Expde as caracteristicas de determinada populacdo ou
fendbmeno, estabelece correlacbes entre variaveis e
define sua natureza. "Nao tém o compromisso de explicar
os fendmenos que descreve, embora sirva de base para
tal explicacao". Cita como exemplo a pesquisa de
opinido.

3.1 - Justificativa

Para destacar a importancia deste estudo, em um primeiro momento, foi

realizado uma viagem no tempo, buscando resgatar os principais modelos e
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acontecimentos educacionais. Também se faz extremamente necessario
compreender a formagdo docente, suas metodologias e praticas, legislagbes e
resultados, bem como apresentar a TICs, Tecnologia da Informagédo e Comunicagao
No processo ensino aprendizagem, sobre a 6tica das novas e necessarias praticas
educacionais. A relevancia de analisar as politicas educacionais implementadas no
pais, bem como a preparac¢ao dos futuros docentes, torna-se muito significativo, no
ambito comparativo, pois um novo perfil de profissional, cada vez mais preparado,
onde se trabalha a competéncia e valores multidisciplinares € um fator marcante

para os dias atuais.

Assim comparar os ensinamentos dos cursos de formacdo docente para
entender melhor com eles podem contribuir com as novas praticas necessarias para
tal preparacao do profissional do futuro. Sem a educacéo, nao existira profissionais
qualificados, sem a qualificacdo ndo existira médicos, advogados, engenheiros e
nem professores. Sem qualificacdo ideal, ndo teremos docentes preparados para
explorar e utilizar os beneficios dos recursos tecnoldgicos aplicados a educacgao,
pois quando ocorre a ma formacéo do professor, 0 mesmo pode causar danos na
aprendizagem de uma crianga, assim justifica-se a notabilidade deste estudo, pois
uma vez que se conhecer as politicas educacionais, a formagao docente ao longo da
historia, as novas necessidades do mercado de trabalho e as novas praticas para
alcangar esses objetivos, podemos refletir e contribuir de uma maneira qualitativa e
quantitativa para a melhoria no processo ensino aprendizagem e em especial na

formacao docente.

3.2- Formagao Docente

Os cursos de licenciatura, em especial o curso de Pedagogia, tem como seu
objeto a finalidade os processos educativos, para a educagao de criangas nos anos
iniciais, formando profissionais habilitados para exercer a docéncia na Educacao
Infantil, podendo realizar o planejamento, gestdo e avaliagdo de estabelecimentos
de ensino, de sistemas educativos escolares, entre outras atividades pertinentes,
conforme os Pareceres CNE/CES n os 776/1997, 583/2001 e 67/2003, “que tratam
da elaboracdo de diretrizes curriculares, isto €, de orientagbes normativas

destinadas a apresentar principios e procedimentos a serem observados na
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organizacgdo institucional e curricular”. Uns dos pilares do curso de Pedagogia,

sendo consta no catalogo de cursos do Ministério da Educacéo e Cultura, em suas

diretrizes ao profissional de Pedagogia € que o profissional nesta area dever ser

capaz de:

Propiciar, por meio de investigacdo, reflexdo critica e
experiéncia no planejamento, execucgao, avaliacdo de
atividades educativas, a aplicagdo de contribuicdes de
campos de conhecimentos, como o filoséfico, o histérico,
o antropolégico, o ambiental-ecolégico, o psicologico, o
linguistico, o socioldgico, o politico, o econbmico, o
cultural. O propdsito dos estudos destes campos é
nortear a observagao, analise, execucao e avaliacao do
ato docente e de suas repercussdes ou nhao em
aprendizagens, bem como orientar praticas de gestédo de
processos educativos escolares e nao-escolares, além da
organizacgao, funcionamento e avaliagdo de sistemas e de
estabelecimentos de ensino (MEC, 2005).

Ainda consta no catalogo nacional de que cursos, que os objetivos do curso de

Pedagogia, séo:

O curso de Licenciatura em Pedagogia destina-se a
formacdo de professores para exercer funcbes de
magistério na Educacado Infantil e nos anos iniciais do
Ensino Fundamental, nos cursos de Ensino Médio, na
modalidade Normal, de Educacéo Profissional na area de
servicos e apoio escolar e em outras areas nas quais
sejam previstos conhecimentos pedagogicos. As
atividades docentes também compreendem participacéo
na organizacao e gestdo de sistemas e instituicdes de

ensino, englobando: - planejamento, execugao,
coordenagao, acompanhamento e avaliacdo de tarefas
préprias do setor da Educacdo; - planejamento,

execugao, coordenacdo, acompanhamento e avaliacéo
de projetos e experiéncias educativas nao-escolares; -
producdo e difusdo do conhecimento cientifico-
tecnolégico do campo educacional, em contextos
escolares e ndo-escolares. (MEC,2005).

Conforme o Conselho Nacional de Educacdo - CNE, na sua resolucdo de

numero 1, datada em 15 de maio de 2006, estabelece:

Art. 1° A presente Resolugdo institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Curso de Graduagao em
Pedagogia, licenciatura, definindo principios, condigbes
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de ensino e de aprendizagem, procedimentos a serem
observados em seu planejamento e avaliacdo, pelos
6rgaos dos sistemas de ensino e pelas instituicoes de
educagao superior do pais, nos termos explicitados nos
Pareceres CNE/CP nos 5/2005 e 3/2006.

Art. 2° As Diretrizes Curriculares para o curso de
Pedagogia aplicam-se a formacéo inicial para o exercicio
da docéncia na Educacao Infantil e nos anos iniciais do
Ensino Fundamental, nos cursos de Ensino Médio, na
modalidade Normal, e em cursos de Educacao
Profissional na area de servicos e apoio escolar, bem
como em outras areas nas quais sejam previstos
conhecimentos pedagdgicos. (Resolucdo CNE/CP
1/2006. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 16 de maio de
2006, Secao 1, p. 11).

A estrutura curricular dos cursos de licenciatura, em especial de Pedagogia,
contém uma carga horaria, minima de 3.200hs, dividida em atividades formativas
(2.800 horas), Estagio Supervisionado prioritariamente em Educacdo Infantil (300
horas) e 100 horas de atividades tedrico-praticas de aperfeicoamento, por meio, da
iniciagcao cientifica, da extensdo e da monitoria. Conforme a Resolugdo CNE/CP 1/2006,

0 curso esta composto por trés nucleos, que sio:

| - Um nucleo de estudos basicos que, sem perder de
vista a diversidade e a multiculturalidade da sociedade
brasileira, por meio do estudo acurado da literatura
pertinente e de realidades educacionais, assim como por
meio de reflexdo e agdes criticas, articulara:

a) aplicagdo de principios, concepgdes e critérios
oriundos de diferentes areas do conhecimento, com
pertinéncia ao campo da Pedagogia, que contribuam para
o desenvolvimento das pessoas, das organizagdes e da
sociedade;

b) aplicacdo de principios da gestdo democratica em
espagos escolares e ndo-escolares;

c) observacdo, analise, planejamento, implementacao e
avaliagdo de processos educativos e de experiéncias
educacionais, em ambientes escolares e ndo-escolares;

d) utilizacdo de conhecimento multidimensional sobre o
ser humano, em situagdes de aprendizagem;

e) aplicacao, em praticas educativas, de conhecimentos
de processos de desenvolvimento de criangas,
adolescentes, jovens e adultos, nas dimensdes fisica,
cognitiva, afetiva, estética, cultural, ludica, artistica, ética
e biossocial;
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f) realizagdo de diagndstico sobre necessidades e
aspiragoes dos diferentes segmentos da sociedade,
relativamente a educagdo, sendo capaz de identificar
diferentes forcas e interesses, de captar contradigdes e
de considera-lo nos planos pedagégico e de ensino
aprendizagem, no planejamento e na realizagdo de
atividades educativas;

g) planejamento, execucéo e avaliagdo de experiéncias
que considerem o contexto histérico e sociocultural do
sistema educacional brasileiro, particularmente, no que
diz respeito a Educacgado Infantil, aos anos iniciais do
Ensino Fundamental e a formacado de professores e de
profissionais na area de servigo e apoio escolar;

h) estudo da Didatica, de teorias e metodologias
pedagdgicas, de processos de organizacdo do trabalho
docente;

i) decodificagdo e utilizagdo de codigos de diferentes
linguagens utilizadas por criangas, além do trabalho
didatico com conteudo, pertinentes aos primeiros anos de
escolarizacdo, relativos a Lingua  Portuguesa,
Matematica, Ciéncias, Histéria e Geografia, Artes,
Educacéo Fisica;

j) estudo das relagdes entre educacdo e trabalho,
diversidade cultural, cidadania, sustentabilidade, entre
outras problematicas centrais da sociedade
contemporéanea;

k) atencdo as questdes atinentes a ética, a estética e a
ludicidade, no contexto do exercicio profissional, em
ambitos escolares e nao-escolares, articulando o saber
académico, a pesquisa, a extensao e a pratica educativa;

) estudo, aplicagao e avaliagdo dos textos legais relativos
a organizagdao da educagdao nacional; (Resolugao
CNE/CP 1/2006. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 16 de
maio de 2006, Se¢ao 1, p. 11).

Observamos que o primeiro eixo, estda voltado para desenvolver as

competéncias basicas do docente, trabalhando valores essenciais alfabetizagao,

desenvolvimento humano, social. Ainda na resolugéo, temos a o segundo nucleo da

formacao de pedagogia.

Il - Um nucleo de aprofundamento e diversificagao de
estudos voltado as areas de atuagdao profissional
priorizadas pelo projeto pedagdgico das instituicdes e
que, atendendo a diferentes demandas sociais,
oportunizara, entre outras possibilidades:
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a) investigacdes sobre processos educativos e gestoriais,
em diferentes situagcdes institucionais: escolares,
comunitarias, assistenciais, empresariais e outras;

b) avaliagcao, criagao e uso de textos, materiais didaticos,
procedimentos e processos de aprendizagem que
contemplem a diversidade social e cultural da sociedade
brasileira;

c) estudo, andlise e avaliacao de teorias da educacao, a
fim de elaborar propostas educacionais consistentes e
inovadoras. (Resolugédo CNE/CP 1/2006. Diario Oficial da
Unido, Brasilia, 16 de maio de 2006, Secao 1, p. 11).

O segundo nucleo, trata trés pontos importantes, para a formagdo nos anos
iniciais, e entre eles destacamos a avaliagdo e criacdo de materiais didaticos,
atividade pertinente aos docentes, que comumente é executada de maneira aquém
os padrbes necessarios. Fechando o terceiro nucleo da formagdo de pedagogos,
temos os estudos integradores de carater pratico e de grande valia para experiéncia

dos futuros professores. Sobre os estudos integradores a resolugao nos diz:

Il - um ndcleo de estudos integradores que
proporcionara enriquecimento curricular e compreende
participacao em:

a) seminarios e estudos curriculares, em projetos de
iniciacdo cientifica, monitoria e extensdo, diretamente
orientados pelo corpo docente da instituicao de educacao
superior;

b) atividades praticas, de modo a propiciar vivéncias, nas
mais diferentes areas do campo educacional,
assegurando aprofundamentos e diversificacdo de
estudos, experiéncias e utilizacdo de recursos
pedagogicos;

c) atividades de comunicagao e expressao cultural. Art. 7°
O curso de Licenciatura em Pedagogia tera a carga
horaria minima de 3.200 horas de efetivo trabalho
académico, assim distribuidas: | - 2.800 horas dedicadas
as atividades formativas como assisténcia a aulas,
realizacdo de seminarios, participagdo na realizagdo de
pesquisas, consultas a bibliotecas e centros de
documentacdo, visitas a instituicbes educacionais e
culturais, atividades praticas de diferente natureza,
participacao em grupos cooperativos de estudos; Il - 300
horas dedicadas ao Estagio Supervisionado
prioritariamente em Educacédo Infantil e nos anos iniciais
do Ensino Fundamental, contemplando também outras
areas especificas, se for o caso, conforme o projeto
pedagodgico da instituicdo. (Resolugao CNE/CP 1/2006.
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Diario Oficial da Unido, Brasilia, 16 de maio de 2006,
Secao 1, p. 11).

3.2.1 - Formagao Continuada

A importancia da qualificacdo e constante atualizacdo, € fundamental para
qualquer éarea do conhecimento, um bom profissional, deve buscar o
aperfeicoamento das suas atividades, incluindo atividades praticas, reciclagem e
programas de aprimoramento, permitindo assim a melhoria continuada e atualizada
das suas fungdes profissionais. Paulo Freire (1991), retrata a importancia da

preparagao do educador:

Ninguém comeca a ser educador numa certa terga-feira
as quatro horas da tarde. Ninguém nasce educador ou é
marcado para ser educador. A gente se faz educador, a
gente se forma como educador permanentemente, na
pratica e na reflexdo sobre a pratica. (FREIRE, 1991, p.
58)

Além dos cursos de especializagao e extensao, os docentes podem contar com

programas de capacitagao profissional, entre eles destacamos:

¢ Prolnfantil — Voltado para educadores ligados a educacgao infantil (creches e

pré-escola).

e Parfor — E o Plano Nacional de Formacédo de Professores da Educacéo
Basica, com o objetivo de capacitar professores, para obter a formagao
necessaria, de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional
- LDB.
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e Proinfo - Capacita os docentes para o melhor uso das Tecnologias da
Informagao e Comunicagao — TICs, programa esse, extremamente necessario
para os dias atuais, onde a tecnologia educacional cada vez ganha mais

espaco.

e e-Proinfo — Voltado para a aprendizagem colaborativa, onde capacitagéo
ocorre em um ambiente virtual, sendo assim um complemento para os

docentes.

e Pré-letramento — Foco para melhoria da aprendizagem da leitura/escrita e

matematica nos anos iniciais.

e Rede Nacional de Formagcao Continuada de Professores — Objetivo da

melhoria e aperfeicoamento dos professores da rede publica.

Deve se destacar que um professor despreparado, gera consequéncias
negativas, que refletem sempre no lado mais fraco, “o aluno”, conforme afirma
Mantovanini (apud GENTILE, 2007):

Quando o profissional ndo se sente capaz de cumprir sua
tarefa - no caso, planejar, ensinar e fazer com que a
maioria adquira conhecimento - tende a responsabilizar
fatores externos, apontando justamente para os lados
mais frageis do sistema. Sentindo-se impotente, o
professor procura as causas em fatores externos e cria
uma situacdo que o prende: ja que ndo pode mudar a
familia do aluno, ele acha que nao é possivel ensinar.
(MANTOVANINI apud GENTILE, 2007, p. 33-35)

3.2.2 — O Perfil do Docente do Século XXl

Com a evolugao tecnologia, os estudantes adotaram novas posturas, na qual
o professor deixa de ser um conteudista, ou um simples transmissor de conteudo.

Um dos pontos mais importantes para o docente do século XXI, é ser um facilitador,
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valorizando as experiéncias e potencial de cada aluno, precisamos de professores
capacitados praticos e reflexivos, centrados na problematizacdo dos saberes,
estimulando o aluno a desvendar novos horizontes do conhecimento, aplicando nas
praticas, os fundamentos tedricos e incorporar valores éticos e sociais. Cabe ao
docente se reinventar, redescobrindo seu papel como formador. Ser engajado no
processo ensino aprendizagem dos seus alunos, bem como estar aberto para

mudancas da nova geragao. Conforme Morin (2006), a educagéao dever favorecer:

A aptiddo natural da mente em formular e resolver
problemas essenciais e, de forma correlata, estimular o
uso da inteligéncia geral. Este uso total pede o livre
exercicio da curiosidade, a faculdade mais expandida e a
mais viva durante a infancia e a adolescéncia, que com
frequéncia a instrugcdo extingue e que, ao contrario, se
trata de estimular ou, caso esteja adormecida, de
despertar. (MORIN, 2006, p. 39)

Assim devemos enxergar o perfil do educador do século XXI, com um
parceiro, conduzindo o discente na busca de suas aprendizagens, proporcionando,
pesquisas, debates, interacdes, flexibilizando recursos e disponibilizando conteudos,
sempre tendo como meta desenvolver habilidades e atitudes. Nossos aprendizes
pertencem a uma nova geragdo chamada de geracédo “millennials”, ou geragéo “Y”,
nascida inicio do século XXI, é atinge quase 32% da populagdo mundial, essa
geracao aprendeu a pesquisar informacdes através dos mecanismos de busca do
Google, ler noticias em Blog, compartilhar sua vida em redes sociais, assistir filmes,
show e até mesmo estudar pelo Youtube, entre tantas outras formas de

conectividade e interagéo.

Essa geracao ja nasceu familiarizada com a informatica, vive com um celular
na mao e utilizacdo com facilidade os recursos digitais, desafiando os meios
tradicionais de comunicagao, trocam informagdes e experiéncias com amigos no
mundo inteiro, criando sua propria perspectiva de vida, mistura realidade e ficgao,
construindo atalhos para o conhecimento e novas formas de aprendizagem. Fato
esse que aumenta a necessidade dos docentes em conhecer e aplicar novas formas
pedagogias, dando maior importancia, a reflexdo e a aprendizagem, em todos os
contextos da vida social, fundamentada em principios de cidadania e liberdade.

Também devemos compreender a reflexdao, como fundamento didatico, levando o
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docente a replanejar todo a metodologia e os processos participativos no seu
trabalho. Considerar a evolugdo das novas geragdes, buscar o entendimento das
suas ansiedades e deficiéncias e dificuldades, contar com a tecnologia como um
recurso de apoio para recontextualizar sua formacgao, € sem duvida nenhuma uns

dos pilares mais importantes e inovadores do perfil exigido para os novos docentes.

Através de inumeras analise e levantamentos bibliograficos, o desenho do
perfil mais adequado para o docente, atual € com certeza um estilo mais articulador,
mais amigo dos seus alunos, criando a imagem de confianga e credibilidade, muito
mais participativo, ndo s6 em dentro da sala de aula, mais ultrapassando as
barreiras da escola, conhecendo a comunidade que vide e trabalha, um senso
critico mais apurado, focado em ser um treinador, que orienta, motiva o
desenvolvimento intelectual e humano. No século XXI, ser professor, ndo podemos
nos limitar apenas em ter conhecimentos teodricos, referente as disciplinas
trabalhadas, exigi-se um arcaboucgo de valores e diferenciais nas praticas de ensino.
Conforme define Roldao (2007):

0 que caracteriza e distingue o professor de outros atores
sociais e agentes profissionais, € a agdo de ensinar, ou
seja, "o que se entende por ensinar", conceito esse que
nao € consensual, nem estatico. A emergéncia de um
grupo profissional estruturado em torno dessa fungao é
caracteristica da modernidade. No tocante ao conceito de
ensinar ha controvérsias entre "professar um saber" e
"fazer os outros se apropriarem de um saber".

Sair da zona de conforto, quebrar barreiras romper novos paradigmas,
realmente ndo é uma tarefa facil e torna-se mais ardua ainda quando tratamos do
campo educacional, porém por imposicdo dos novos tempos e mudancga, todos
docentes precisam de um olhar mais direcionado, acompanhando essa evolugéo,
entre os novos paradigmas Perrenoud (2000), destaca as novas competéncias de

que devem ser trabalhas e construidas desde a formagao docente, séo elas:

e Organizar e animar situagdes de aprendizagem;
e Gerir a progressao das aprendizagens: conceber e gerir situagdes-problema

ajustadas aos niveis e possibilidades dos alunos;
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Conceber e fazer evoluir dispositivos de diferenciagdo: gerir a
heterogeneidade dentro de uma classe;

Implicar os alunos em sua aprendizagem e em seu trabalho: suscitar o desejo
de aprender, explicitar a relagdo com os conhecimentos, o sentido do trabalho
escolar e desenvolver a capacidade de auto avaliagao na crianga;

Trabalhar em equipe: elaborar um projeto de equipe, representagdes comuns;
Participar da gestdo da escola: elaborar, negociar um projeto da escola;
Informar e implicar os pais: animar reunides de informagao e de debate;
Utilizar tecnologias novas: utilizar softwares de edicdo de documentos;
Enfrentar os deveres e os dilemas éticos da profisséo;

Gerir sua propria formacao continua.

Em tempo de grandes mudancgas, destacamos as principais modificagcdes

ocorridas e enfrentadas pelos docentes na sua atividade profissional.

e Aula centrada no aluno
No passado o professor, era a autoridade maxima na sala de aula,
basicamente a unica fonte de conhecimento, limitando os alunos,
buscarem informacdes repassadas por ele, também era o centro das
atencgdes, utilizava-se (muito) de metodologias expositivas e com raras
participagdes dos alunos (ndo havia incentivo as participagdes), era
opressor e dominava a classe através de ameacas de pontos, notas e
suspensdes. Hoje o aluno passou a ter voz e ser enxergado como 0
centro das atengbes, na qual o processo didatico esta voltado
totalmente para o aluno, que é incentivado a interagir e diversas
metodologias tem como base a experiéncia do aluno, outro ponto
essencial ocorrido dessa mudanca é acesso a informacgao, onde o
professor deixar de ser (praticamente), exclusividade, pois escolas
com boa infraestrutura e bibliotecas modernas, contando com amplo
acervo, além da rapidez e um universo de possibilidades oferecidas
pela internet, fazem com que o aluno tenha acesso a qualquer

informacao desejada.

Alunos sao elaboradores
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Os alunos sao pecas chaves do processo ensino aprendizagem,
neste novo cenario deixaram de ter participacdo passiva, para
assumir o papel principal no contexto educacional. O conhecimento é
construido de forma colaborativa e interativa, onde se agrega valores,
pois os pilares da educacao, sao firmados em “aprender a aprender”
(conhecer), “ aprender a fazer”, “aprender a conviver’ e aprender a
ser, em todos processos e etapas escolar, segundo Paulo Freire

(2011), o docente, deve oportunizar a pedagogia da autonomia:

“O professor que desrespeita a curiosidade do aluno, seu
gosto estético, sua inquietude, sua linguagem (...), o
professor que ironiza o aluno, que manda que ele ‘se
ponha no seu lugar ao mais leve sinal de rebeldia
legitima (...) transgride principios éticos fundamentais.”
Segundo Freire, por outro lado, o professor que é incapaz
de impor limites a liberdade do aluno comete o erro
oposto. O equilibrio estd no caminho do meio. O certo é
ter autoridade e, ao mesmo tempo, respeitar a autonomia
interior do estudante”.

Encontramos na figura 11, os quatros pilares da educagéo, sendo aplicado,
na atitude, na habilidade, no eixo de formagdo e nas competéncias, assim

demonstrando a importancia de se contemplar e desenvolver todos os pilares.
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Fonte: Curso de Formacdo Basica e Continuada de Professores, PCOP e Supervisores de Ensino —Programa SuperAcdo Jovem - |AS — 2011,

Figura 11: Os quatros pilares da educagéo

O como agente transformador exerce uma das fungbes mais significativas
para a sociedade, a formacdo de novos individuos, conscientes do seu papel,
profissional e social, representa ndo apenas uma melhoria na qualidade de vida das
pessoas, mais a garantia de pais, mais justo, equilibrado e um futuro mais
promissor. Ser professor nos dias atuais, vai além de passar conteudos, chegando

ao ponto de transformar vidas.

Elegemos dez (10), atributos necessarios para a formagao docente, no mundo

contemporaneo, que sio:

1- Comprometido
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Ir de encontro com os interesses sociais e pedagogicos, buscando contribuir
de maneira significativa para a formagdo qualificada e solida dos seus

discentes.

2- Ser digital
Esta conectado com as novas tecnologias, antenado ao mundo atual,
utilizando recursos para aprimorar e enriquecer seu trabalho, buscando

solugdes inovadoras e facilitadoras para docéncia.

3- Provoca reflexdes
Desafiar o aluno, gerando a provocagao, despertando o espirito investigativo,
fazendo com que seus alunos ultrapassem barreiras e limites do

conhecimento indo além do conteudo ministrado.

4- Agir como coalunos
Aprender junto com os alunos, formando uma alianga, criando condicdes

ideias para a aprendizagem colaborativa.

5 - Critico
Desenvolver o senso critico, lapidando conceitos e conhecimentos em busca
do aperfeicoamento constante, elevando o nivel do seu trabalho, a patamares

cada vez mais evoluidos e busca de melhores resultados;

6 - Aberto a mudancgas
Disposto a encarar o novo, aberto ao dialogo e em constante revisdo das

suas convicgdes e valores;

7 - Exigente
A busca pelo ideal, o perfeccionismo, realizando intervengbes pertinentes, que

resulte no avango do processo ensino aprendizagem.

8 - Ser curador de conteudo
Investigar, analisar, armazenar e distribuir bons conteudos, informacgbes que

possa direcionar o aluno, no caminho correto para a construgao do saber.
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9 — Sair da Zona de Conforto
Permite-se muda, se reavaliar e se reinventar quantas vezes for necessario,
aprender com seus erros e experiéncias, tendo a formagao continuada e a

melhoria continuada como meta principal em sua carreira.

10 - Competéncias técnicas
Adquirir e utilizar habilidade e competéncias técnicas, de forma ampla e segura,

em todo o contexto educacional.

3.2.3 — As dificuldades do Docente do Século XXI

A politica nacional sempre exerceu grande influéncia a educagao brasileira,
principalmente no repasse de verbas e implantacdo de programas educacionais.
Alguns destes programas, obrigaram os docentes a se adaptar a novas realidades e
condi¢bes de trabalho, a questao salarial sempre foi um fator dificultador na vida dos
professores, que lutam por melhores remuneragdes e assim poder atender a tao
cobrada qualidade. Mesmo sendo uns dos pontos mais cruciais na carreira docente,
a questdo salarial, ndo sera abordada neste estudo, pois seu mérito foca em
compreender dificuldades pedagogias e os desafios da atualidade. Como nem
tudo sao flores, ou em cada rosa ha um espinho, encontramos diversas dificuldade

na carreira docente apontamos os principais temas, entre elas:
- Os parametros institucionais ultrapassados

Alguns parametros prende os professores em condigbes arcaicas, planos ou
projetos educacionais desatualizados, estdo ineficiente, deixando a figura do

docente em segundo plano, caracterizando o descompromisso com a educagao.

- Infraestrutura

Em certas regibes brasileiras, as mais carentes, encontramos casos que o docente

tem de utilizar seu proprio recurso financeiro para agregar condigdes minimas ao
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seu trabalho, material didatico escasso ou em falta, infraestrutura inadequada,
dificuldades de acesso, o que gera para os alunos um grande numero de faltas e
consequentemente a perda de conteudo, aumentando assim a dificuldade na
aprendizagem. Bibliotecas com pouco acervo ou desatualizado, laboratorios com

falta de equipamentos e materiais, para exploracao pratica.
- Método Tradicionalistas

Docentes presos ao passado, que resiste aos métodos atuais e avancgos
tecnoldgicos. Utilizagdo a mesma forma de ensinar de geragbes passadas,
trabalhado com planejamentos, metodologias de anos anteriores, aplicando provas
repetidas. Ter a consciéncia, que € necessario, evoluir constantemente, buscar um
diferencial, utilizar novos recursos, em paridade ao contexto atual dos seus alunos,
infelizmente esse fato tem sido uma crescente no meio educacional, dificultando o

trabalho dos professores que ainda ficam atrelados e as tradi¢des metodoldgica.

- Falta de tempo

Influenciado pela necessidade de ampliar seus rendimentos, a sobrecarga
docente € uma constante na realidade do nosso pais, onde muitos professores
aumentam seus turnos de trabalho e/ou incorporam outras fungdes (coordenacao e
cargos administrativos), gerando uma sobrecarga e grande cansaco fisico para

exercer com plenitude a docéncia.

- Comunicagao

Os jovens criaram uma linguagem propria, que influencia diretamente seu
comportamento, girias foram adicionadas ao nosso vocabulario, devido a utilizagéo
constante do computador e celular até a escrita foi modificada, palavras como vocé,
virou “vc”, cadé ficou “kd”, entre outras. Isso tem que ser diretamente observado pelo
docente, além da necessidade de se aproximar dos alunos, o professor produzir
materiais e incentivar boas leituras, assim a fala pedagdgico tem que privilegiar o
processo de comunicagao, formando alunos qualificados com condi¢cdes ideias de

escrever, ler e interpretar textos em geral.
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- Habilidades Cognitivas

Conhecer e dominar conhecimentos, envolvendo o desenvolvimento
intelectual e de atitudes dos alunos, com padrdes e conceitos multiplicidade de

saberes, pertinentes e motivadores

- Habilidades Afetivas

As relagbes pessoais, a empatia, posturas estdo ligadas as habilidades
afetivas, que todos os docentes devem desenvolver, pois lidar com um grupo de
alunos, que em certos casos, sdo rebeldes, geram problemas de indisciplina e
bagungas durante a aula, em casos mais extremos, temos relatos de violéncia por
parte dos alunos contra os professores. A associagao dos professores do Estado de
Sao Paulo (APEOESP), no ano de 2015, realizou uma pesquisa com os docentes,
onde encontramos dados alarmantes sobre o assunto, 44% dos professores
entrevistados, afirmaram ter passado por algum tipo de agresséao (84% presenciaram,
74% sofreu agresséo verbal, 60% em bullying, 53% vandalismo e 52% em agresséo fisica).
Esses numeros colocam o Brasil em primeiro lugar no ranking, afirma outra pesquisa
realizada pela Organizacao para a Cooperagao e Desenvolvimento Econémico (OCDE), a

pesquisa analisou 34 paises, com mais de 100 mil professores no Brasil.

3.2.4 - Tecnologias Educacionais

Conforme levantamento do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE, no ano de 2016, 94,2% dos brasileiros conectados a grande rede mundial de
computadores, acessam a internet para trocar mensagens, (texto, voz ou imagens),
76,4% utilizam a internet para assistir a videos, programas, séries e filmes, 73,3%
dos usuarios para conversar por chamada de voz ou video e 69,3% nos internautas

para enviar ou receber e-mail (69,3%).
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%
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Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste

W Enviar ou receber mensagens de texto, voz ou imagens por aplicativos diferentes de e-mail

[ Assistir a videos, inclusive programas, séries e filmes

O Conversar por chamadas de voz ou video
Enviar ou receber e-mails (correio eletrdnico)

Figura 12: Acesso da Internet por finalidade (Fonte: IBGE-2016).
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Em um universo de 63,4 milhdes de pessoas, com idade superior a 10 anos,

encontramos um montante de 37,8% de possas que afirmaram nao utilizar a

Internet, 37,6% nao sabe usar e declaram falta de interesse. Por sua vez os

dispositivos moéveis, em especial o celular, se faz presente em 92,6% dos 69,3

milhées de domicilios, A marca de residéncias que utiliza a internet, registrou 48,1

milhdes, representando 69,3% dos domicilios, a distribuicdo territorial do uso da

internet deixa Nordeste (52,3%) e Norte (54,3%), com menor numero de acesso e 0s
maiores no Sudeste (72,3%), Centro-Oeste (71,8%) e Sul (67,9%).

Um fato relevante que se destacou nessa pesquisa, foi a faixa etaria dos

usuarios conectados, onde se registrou um indice altissimos de acesso, pelas

pessoas em fase escolar, de 10 a 19 anos de idade, conforme apresentado na

tabela abaixo:

Grupo Etario

Percentual
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De 10 a 13 anos, 82,5%
De 14 a 17 anos, 85,4%,
De 18 ou 19 anos, 85,2%,
De 60 anos ou mais 24.7%

Tabela 1: Acesso a internet por grupo etario.

Cabe ainda o registro que a populagdo feminina, superou a populagao
masculina em todos os grupos, exceto entre os idosos. De acordo com a pesquisa
dos 37,2 milhdes de estudantes com 10 anos ou mais, 81,2% utilizaram a Internet,
sendo que dos alunos da rede publica, 75,0% acessaram a Internet, contra 97,4%
dos alunos da rede privada. Em relagcdo ao nivel de instrucdo das pessoas
pesquisadas temos o0s seguintes dados em relacdo ao uso da internet, sem
instrucdo (11,2%), fundamental incompleto (43,6%), superior incompleto (97,1%) e
superior completo (95,7%). Um numero bem expressivo dos profissionais da

educacao 91,2%, acessam a internet.

A maioria absoluta das pessoas entrevistadas acessam a internet pelo celular,
esse numero corresponde a 95%, ficando 63,7% pelo microcomputador, 16,4%

via tablet, 11,3% pela televisdo e menos de 1% por outro equipamento eletrénico.

Percentual de domicilios com acesso a Internet, segundo o equipamento utilizado

97,2 98,8 97,8 97,0 95,8 98,5
63.9 66,5
7.8 — ] 55,8
B 45,9
34,4
17,8 | 19,9 18,3 17,5

10,5 = : . 4
5 Il

Brasil Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste

@ Celular [ Microcomputador ™ Tablet
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Figura 13: Acesso por equipamento (Fonte: IBGE-2016).

O uso da tecnologia na educacgao, teve sua origem nos Estados Unidos, no
final da década de 40, com os passar dos anos, diversos estudos e pesquisa na
area foram desenvolvidas, incluindo cada vez mais os recursos da tecnologia a
servico da educacgado. O grande salto, ocorreu nos anos 90, onde as inovagdes
tecnoldgicas, foram marcadas pela criagdo materiais em forma de audiovisuais e
integrados, reunindo multi recursos, popularmente conhecido como “multimidia®. A
tecnologia, é vista como uma area “meio”, ou seja, uma do conhecimento que apoia
as areas operacionais e estratégicas, partindo deste principio, a tecnologia
educacional de ser uma ferramenta de complementacido de materiais e fonte de
pesquisas, tornando mais rapido e atrativos o conteudo mais atrativo as
metodologias de ensino. Existem inumeros beneficios com o uso de tecnologia nas
escolas, conforme cita estudo realizado na Universidade de Michigan, que analisou
a forca da tecnologia na sala de aula, e o resultado foi que “os estudantes
geralmente aprendem mais e em menos tempo em salas de aula com

computadores”. Segundo Oliveira (2005) o uso de novas tecnologias requer mudangas:

[...], As mudangas tecnolégicas transformaram o modo
pelo qual nos comunicamos €é nos relacionamos
antigamente a gente mandava carta, telegrama, faziamos
pesquisa em uma enciclopédia imprensa e hoje agente
envia e-mail, mensagens de texto pelo celular e usamos
a internet para nos ajudar em nossas pesquisas, esse
salto tecnolégico vem alterando a maneira de como
criamos o sentido de uma mensagem, uma vez que
mudamos 0s meios e 0s recursos que utilizamos
(OLIVEIRA NETTO, 2005 apud LOPES, 2012, p. 6)

Utilizar as tecnologias como apoio educacional, ndo representa apenas um
avanco para educagdo, mais a oportunidade de agilizar o aprendizado, de forma
dindmica e segura, transmitindo conteudos modernos e relevantes, além de uma
maior e melhor integracdo entre os docentes e os discentes, engajando todos em
um processo colaborativo, conectados a um universo de possibilidades, que
transforma a modo de ensinar e aprender, oferecendo resultados mais qualitativos e
motivadores. Essa troca de experiéncia, mediada pela tecnologia, comprovamente é

mais efetiva que as formas tradicionais, indo de encontro aos interesses dos alunos,
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que sao por natureza, nativos digitais e acompanha com imensa facilidade a
aplicacdo dessas ferramentas na aprendizagem, ou seja, viver a realidade dos
nossos alunos, na pratica pedagogica, desperta o interesse para os estudos.
Segundo Gates (1995), “As tecnologias chegam nas nossas vidas de maneira tao
avassaladora que nao ha como resistir as mudangas. Todos devem se adaptar ao
novo modelo tecnolégico, pois quem nao estiver dentro dessa nova ordem vera sua

prépria ruina”.

Novos contextos gerados pela evolugdo tecnologia, s&o incorporados
diariamente em nosso cotidiano, principalmente no ambiente educacional, vivemos a
cibercultura, reflexo da tecnologia no século XXI, os sistemas educacionais, as
metodologias e os docentes, ndo podem se alienar a esse novo paradigma,
informacéo digitalizada como nova fonte de comunicacao, resultados imensuraveis,
na vida dos docentes e discentes. Cada vez presente a tecnologia educacional,
oferece programas e solugdes para atender as demandas e contribuir no processo
ensino aprendizagem. Softwares (programas), proprietarios ou de codigos abertos
(software livre), estdo a disposicdo dos educadores para atender qualquer

seguimento das areas do conhecimento, conforme define INGRACIO (2006):

A liberdade de utilizar um programa significa liberdade de
escolha. A liberdade de redistribuir significa multiplicar
conhecimentos. A liberdade de fazer modificacdes
significa usar sua capacidade intelectual. Essas
caracteristicas fazem com que o Software Livre conquiste
dia-a-dia novos usuarios no mundo inteiro, utilizando
rotinas fundamentais na vida dos usuarios de
microinformatica.

Com o objetivo de contribuir e disseminar a tecnologia educacional entre
alunos e professores o Ministério da Educacgao, através do Programa Nacional do
Livro e do Material Didatico (PNLD), propéem um programa no formato mais
dindmico, incluindo além das obras literarias e material didatico, recursos como
softwares e jogos educacionais, conectando, produzindo, armazenado,
pesquisando e compartilhando informagdes, assim sendo teremos uma gama
ampliada de recursos, na educagao, por meios tecnolégicos. Entre eles podemos

destacar as novas tendéncias para 2019, que séo:
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1. Gamificagao

O uso de jogos digitais, fascina, encantado e motivando os alunos, sua principal
funcdo é desenvolver o raciocinio légico, a coordenagao motora e a criatividade, em
atividades ludicas. Trabalhar conteudos, através de jogos digitais, torna o processo
de aprendizagem mais interativo, pois o uso da Gamificagao visa trazer atividades
ludicas para a sala de aula, promovendo o trabalho em equipe, a criatividade, a
flexibilidade e o entusiasmo dos jogadores. Dessa forma, o processo de

aprendizagem se torna mais suave e eficaz.

2. Chat

Em especial o Chatbots, o robd falante, cuja o objetivo é tentar esclarecer o maior
numero duvidas possiveis dos alunos, esse programa computacional, € apropriado
para atender o aluno através de um bate papo (via texou ou voz), na qual o aluno
formula uma pergunta e recebe explicagbes sobre o tema questionado. O Chatbot,
também pode ser utilizado para realizar revisbes e informativos, enviando

lembretes aos alunos.

3. Redes sociais

As redes sociais podem ser engajadas no processo ensino aprendizagem como
uma ferramenta colaborativa, compartilhando informacgdes, promovendo debates e
postagens pertinentes ao contexto escolar, com eventos, fotos, videos e outros.
Outra grande vantagem em se utilizar as redes sociais, € o fato que a maioria
absoluta dos alunos pertencem a alguma rede social e adoram essa modalidade de

comunicagao.

4. Armazenamento em nuvem

Considerado como uma grande inovagao dos ultimos anos, o armazenamento
em nuvens, propicia ao docente a possibilidade de compartilhar matérias didaticos,

permitindo o acesso em qualquer lugar e tempo por meio de diversos dispositivos
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eletrébnicos que esteja conectado a internet, essa tecnologia dispensa o meio
fisico para armazenamento, ou seja, o professor e alunos, ndo terdo necessidade de
armazenar as informagées em um Disco Rigido (HD), Pen Drive ou outra forma de
armazenamento. Um exemplo desse recurso € o Google Drive, que permite o
armazenamento e compartilhamento de arquivos .PDF, arquivos de textos, planilha,
apresentacoes, videos, assim os professores podem disponibilizar as aulas, para
que seus alunos tenham um vasto  material de estudo, podem revé-los

posteriormente.

5. Realidade virtual e realidade aumentada

Trata-se de uma experiéncia imersiva, criando possibilidade de simulagdes
realistas, traz para o aluno a sensacao de viver e experimentar situacdes praticas
conforme o conteudo trabalhado pelo docente. Alguns exemplos do uso da realidade
virtual e realidade aumentada é o professor poderia corpo humano, com imagens de
alta definicdo, girando a imagem em 360° ver o funcionamento de um coragao
bombeando sangue, ouvir o som desse coragdo, provocando sensag¢ao real nos

alunos, como se estivessem analisando um coracao de verdade.
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Figura 14: Realidade Virtual e Realidade Aumentada (fonte: Internet).

6. Dispositivos Mobile

Um fato inegavel é a utilizagdo de smartphones e tablets, por grande parte dos
alunos, através destes dispositivos moveis, fica mais facil o acesso facil aos
ambientes virtuais de aprendizagem - AVA, contendo repositorios de informagdes,
sites, blogs, e assim assegurar a conectividade dentro e fora da sala de aula.
Através desses dispositivos, o docente tera oportunidade e realizar diversos projetos
pedagdgicos, como forma de complemento as atividades educacionais e apoio aos

discentes.

7. Programacao e Robética

Ensinar os alunos a pensar, utilizando a programagao robodtica, sem duvida
nenhuma € uma contribuicdo gigantesca para o aprendizado, além de valorizar o
trabalho em equipe, o raciocinio logico, criatividade, habilidades e a curiosidade,
essa modalidade desperta o fascinio nos alunos e esta crescendo a cada ano,

gragas aos excelentes resultados obtidos.

A programacgao, proporciona novas formas técnicas e maneiras dos alunos

analisaram e resolver problemas, preparando-os de uma maneira inédita e proativa.

4.0 - FORMAGAO E ATUAGAO DOCENTE

Se faz extremamente e correto um olhar mais critico-reflexivo, na formacao,
atuacado e inovacao docente, o comprometido da pratica pedagdgica em todos as
fases do docente, tanto na sua preparacdo académica como na sua carreira

profissional. Sabe o que fazer, como fazer, buscando a melhoria continua e
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potencializando ao maximo o resultado do seu trabalho, desde sua formacgéao, até a

conclusao de suas atividades.

[...] o processo de formacao deve dotar os professores de
conhecimentos, habilidades e atitudes para desenvolver
profissionais reflexivos ou investigadores. Nesta linha, o
eixo fundamental do curriculo de formacgao do professor é
o desenvolvimento da capacidade de refletir sobre a
prépria pratica docente, com o objetivo de aprender a
interpretar, compreender e refletir sobre a realidade social
e a docéncia. (IMBERNON, 2005.p.39).

Em 2015, a Fundacao Getulio Vargas, realizou uma pesquisa com o objetivo
de diagnosticar o perfil dos alunos de Pedagogia e de Licenciaturas, que em sua
grande maioria, sdo oriundos de escolas publicas, no periodo noturno e possuem
um menor nivel socioeconémico. Para ancorar nossa reflexdo critica sobre a
formacao e atuagdo do docente no Brasil, recorremos um estudo realizado pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep), no
ano de 2017, apresentando diversos indicadores que associa a formacdo do
docente, com a(s) disciplina(s) ministrada. O INEP, ressalta que a pesquisa foi
realizada, nos anos iniciais, tanto do Ensino Fundamental, como do Ensino Médio,
em escolas da rede publica de ensino. Juntamente a esses dados completaremos
com informag¢des importantissimas do Senso Escolar 2016, assim poderemos

analisar a formacao docente e sua atuagao pratica.

Para melhor exemplificagdo utilizaremos a tabela de grupos, com valores

diferencias na formacéao e atuacao dos docentes.

Grupo Status Detalhamento Exemplo
1 Cenario Ideal Possui licenciatura na | Licenciatura
mesma disciplina que | em Lingua
leciona; Portuguesa e

ministra aulas
em Lingua

Portuguesa,

2 Cenario Correlato Possui bacharelado | Matematica

na disciplina que | que ministra
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ministra, mas sem | aulas nesta
licenciatura e nem | matéria.
complementacéao

pedagdgica.

3 Cenario Diferente O docente, possui | Docente
licenciatura em outra | licenciado em
area. Lingua

Portuguesa,
ministrando
aula de
Historia

4 Cenario Regular O professor tem
formacéao superior
com a matéria que
leciona, mas ndo tem
bacharelado nas
disciplinas da base
curricular.

5 Cenairio o0 docente nao tem

Insatisfatorio Curso superior
completo, tem
apenas O  curso
Normal.

Tabela 2: Cenario de Formagéo e atuagéo dos Docentes.

Utilizado os dados da tabela 2, com as informagdes do censo 2016, a proxima

tabela, revela em numeros a quantidade de disciplinas sendo ministradas por

docentes em formagao adequada e ndo adequada.
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Disciplina Formacdo Adequada | Formacao Inadequada
Grupo 1 Grupos 2-5
Lingua Portuguesa 68,1% 31,9% (111.520)
Histéria 64,5% 35,5% (111.775)
Ciéncias 63,7% 36,3% (120.777)
Matematica 63,6% 36,4% (125.865)
Geografia 63,6% 36,4% (114.693)
Educacdo Fisica 62,3% 37,7% (64.318)
Ensino Religioso 60,7% 39,3% (73.288)
Artes 60,3% 39,7% (93.294)
Lingua Estrangeira 27,5% 72,5% (12.871)

Tabela 3 — Anos Iniciais do Ensino Fundamental da Rede Publica de Ensino

Qual o ponto que a atuacao inadequada, interfere na qualidade do trabalho e

nos resultados dos discentes, uma vez que tanto se pensa em politicas educacionais

e constantemente as nossas politicas educacionais tém passado por reformulagdes,

seguindo modelos e recomendagdes de organismos internacionais, buscando atingir

metas quantitativas e qualitativas. A complexidade da docéncia e sua tarefa é

equiparada com o seu processo de formagao, agregar habilidades, mobiliza agbes

reflexivas, no sentido de aprender como se desenvolve os processos de ensino e de

aprendizagem, compreendidos, envolvendo o todo e as partes, ou seja, ser nao

apenas um docente, mais um bom docente é dificil desde da sua formacao e até a

sua atuagdo. Fato esse que reforca a necessidade de boas reflexdes sobre a

formacgao docente na atualidade e novas praticas educacional.
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Outro fato bem agravante que além de uma formagédo ardua e uma atuagdo bem
complexa, Organizagao para a Cooperagao e Desenvolvimento Econémico — OCDE,
organizou uma pesquisa que revela dados assustadores, onde pouco mais de 2 em
cada 100 brasileiros, tem interesse em ser professor. Se observamos atentamente
0S numeros de ingressantes nos cursos de Licenciatura, em pouco tempo nao
teremos professores especializados para algumas areas do conhecimento, como

Fisica, Inglés e Matematica, que ja nos dias de hoje sofre com a caréncia para

otamdar A dammanda
Cursa Paaiglo no Matriculss Cancluintes
rarkng
Pedagogia i 44 3% (652.100) S1AN(122.278)
formaglo ce profestor de P L 1L :']l-.f 48| SN 118
fducatdo Foka
Formagio de professor de n N 187.69]1) 5.7% 13.632)
Hitlew
Formac 2o de profesir de 1 5 0% IR2L73T) 4.0% 10,8
Mutermatics
Forrimag bo o profesuor de L 3% (75.030) LIN112.025)
o Vet s v nacule
{Portigiss)
farmaclo de profeswor de | FOEEREEIG Taasran
Leogreta
FOrmaglo Oe profesion de o ] 2. 7% 110,08 2AM |5 1))
ngua/Merstura vernbcula
¢ Ingua estrangeins
rotheira
Formag do de profesiorn de 1Ge 0. 5% [11.436) 0.7%11.712)
Ctrecles
Formag o ow profesur the 1o OIS 155 L% n_t.rr.
feton IV darmcibo Artitina)

Tabela 4 — Numero de Matriculas Cursos em Licenciatura (Fonte: INEP/2016).

O Programa Internacional de Avaliagdo de Estudantes, analisou quem deseja
ser professor no pais, foi apontado o resultado de 382 pontos, contra 427 pontos de

quem disputa vagas em universidades para os cursos mais prestigiados. Para
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aumentar a preocupagéo com a continuidade da profissdo, adiciona a necessidade
de um desenvolvimento e repertério cultural, um dos elementos norteadores para a
boa formacédo, a atualizagdo dos curriculos e dos programas, em pedagogia e
licenciaturas, depende da revisdo e modernizagdo, para que haja um incentivo,
despertando a paix&o nos futuros docentes e construindo um desejo vocacional pela

area.

Mas infelizmente a escola brasileira, mantem uma linha de atuacdo, baseada
em modelo de trabalho conteudista, reprodutivista, pouco emprega as novas
metodologias ativas, com a utilizagdo em massa dos recursos tecnoldgicos em
sala de aula, trabalhos por projetos e muitas outras inovagdes necessarias e
pertinente ao contexto atual, onde além de se alcangar melhores resultados, no
processo ensino aprendizagem, teremos também um deslumbramento e o
despertar do alunos para a carreira de professor. Aumentando assim o indice de

novos docentes e minimizando o risco de extingdo ou escassez da profisséo.

A metade dos docentes brasileiros, em sala de aula, atualmente, recomendam
outras carreiras aos seus alunos. Problemas ja relatados nesse estudo, os baixos
salarios dos professores, a inseguranca no trabalho, desrespeito, agressoées, falta de
recursos, entre outros, fazem a profissao de professor ser vista como nao agradavel
e principalmente por terem presenciado esses problemas do ambiente escolar, como

alunos, ndo desejam vivencia-los novamente como docentes.

Em outros paises imagem do professor € valorizada e muito respeitada em
certos para melhor resultados, os alunos sdo acompanhados e orientados de perto
num processo similar ao coaching, Imagine o salto de qualidade que teriamos na
formacdo docente, se pudéssemos ter a nossa disposicdo um especialista
(treinador), otimizando nosso caminho, direcionando nossas acoes, tragcando metas
e estratégias para alcangarmos objetivos (profissionais, pessoais, financeiros, entre
outros), através de um mix de recursos, combinando técnicas e ferramentas
apropriadas, certamente alcangaremos essa formagao, de forma mais facilitada e
qualificada, com o aumento da autoconfianca e melhora das habilidades e

competéncias.

Esse processo de treinamento (preparagdo), nada mais € do que a
metodologia utilizada pelo Coaching, ou seja, processo para encorajar, motivar uma
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pessoa ou uma equipe a atingir uma meta, através de uma metodologia aplicada e
acompanhada por um treinador. O Termo Coaching, surgiu pela primeira vez na
universidade britanica de Oxford, no ano de 1830, quando ouve a necessidade de

utilizar um treinador pessoal para melhorar o desempenho dos alunos.

FAVORITOS DOS ESTUDANTES EM 2015*
Os cursos com o maior numero de matriculas no Brasil

I o532
D 76 556

Direito
Administragao
Pedagogia
Ciéncias contabeis
Engenharia civil
Enfermagem
Psicologia
Recursos humanos

Servigo social
Engenharia de
produgao

49 8% do total de matriculas em 2015

se concentram nos dez cursos mais populares

*Dado mais recente, divulgado em outubro de 2016

Fonte: Censo da Educacéo Superior do Inep

(Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira)

Figura 15: Preferencias de Cursos ( Fonte INEP/2015).
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A expansao do ensino a distancia na pedagogia

Desde 2009, pelo menes metade das vagas na carreira era de cursos ndo presenciais
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Figura 16: Matriculas no Curso de Pedagogia (Fonte INEP/2015).

Ainda sobre a pesquisa, temos que levar em consideracdo que de cada 5
professores atuantes no pais em 2018, pelo menos 1 tem faixa etaria igual ou
superior a 50 anos, que significa a diminuicdo dos docentes, devido sua

aposentadoria por tempo de trabalho.

4.1 - A Educacgéao E a Docéncia através dos tempos, no Brasil e no Mundo

Para melhor analise, da formacédo do professor, no Brasil e nos dias atuais,
vamos recorrer aos grandes fildsofos, pensadores e educadores, brasileiros ou nao,
assim realizando uma pequena viagem no tempo, poderemos resgatar valores e
contribui¢des significativas e que ainda sdo empregadas na formagéao do docente. A
educacao é um processo continuo, renovado e aplicado todos os dias de nossas

vidas, como propria definicdo, citada no dicionario Aurélio, o termo educagao, tem
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trés definicdes “1 - Ato ou efeito de educar (-se), 2 - Processo de desenvolvimento
da capacidade fisica, intelectual e moral do ser humano, 3 - Civilidade, polidez.
Educacional adj.”. Através dos tempos busca-se maneiras, métodos eficaz para se
cumprir o “Ato ou efeito de educar (-se)”, nos primordios a Educacao, era apenas a
familia, ou seja, valores, passados de pai para filho, ndo focava o saber, as ideias e
a sociedade, era realizada sem parametros, ndo existia regras e leis, assim cada
familia executava de uma forma diferente das demais. As civilizagdes,
principalmente a oriental, iniciava uma forma de educar, indo além da educagao
paternal, com um cunho académico, sendo no inicio muito timida (abrangendo
somente uma pequena parte da sociedade), restrita a poucos e exclusiva aos
homens jovens.

A educacao conforme os modelos atuais, teve seu inicio na Grécia, que
procurou trabalhar com os 3 pilares, que sao: familiar, intelectual e social, assim um
estudo aprofundado comecgou a se desenvolver, observando o corpo-espirito e
provendo debate intelectual. Apos essa etapa (ainda na Grécia), € adotado a
filosofia, considerado um dos primeiros estudos, e que eleva o ser humano, como
um ser pensantes, em busca do conhecimento, indo muito mais além do corpo e
espirito.

Durante a idade média, novos estudos e pensamentos mais centrados na
educacao, cuja o modelo da época era quase 100% pautadas na espiritualidade, por
isso 0 homem era considerado como um ser quase irracional, e o modelo
educacional ndo dava énfase a educacao intelectual. Assim a igreja regia a maioria
absoluta, pregando suas doutrinas e pensamentos educacionais, que nao poderiam
ser questionados, pois na época qualquer pensamento ou ato contraditorio era
considerado como bruxaria, a educagao intelectual académica, era fornecida,
somente aos padres.

Por volta do século XVI, liderada por Martinho Lutero, a igreja comeca a se
enfraquecer, com a Reforma Protestante e finalmente no século XVIII, acontece a
ruptura do Estado da Igreja, e o lluminismo (movimento intelectual nascido na
Europa, com ideais como o uso da razdo e maior liberdade econémica e politica),
passa a existir.

No periodo que compreende os séculos XVIII e XIX, motivado pela Revolugao
Industrial, o fortalecimento dos regimes democraticos e redefinigdo direito do

cidadao a educacdo, que novamente muda seu conceito e passar a ter a tarefas de
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formar cidad&os buscando o conhecimento e viver em sociedade. Ainda no final do
século XIX, a educadora italiana, Maria Montessori, questionando o modo
hierarquizado e autoritario, ela apresentou o modelo de educagao, que ficaria
conhecido como por reivindicar a participagdo ativa dos alunos no processo de
aprendizagem, valorizando as experiéncias do aluno, bem como seus
conhecimentos prévios, assim o método Montessori, ficou mundialmente conhecido,
sendo aplicado com prioridade para as criangas em fase pré-escolar, explorando ao
maximo o estimulo da iniciativa e capacidade do aluno.

Outra grande e valiosa contribuigcdo € da professora Isabel Alarcao, doutora
em Educagdo e membro do Centro de Investigagdo Didatica e Tecnologia na
Formacao de Formadores (CIDTFF), da Universidade de Aveiro, em Portugal, que
devendo as condi¢des ideais para melhoria da formacdo e desenvolvimento do
trabalho docente, pois segundo ela, “Muito se fala sobre a necessidade de o
professor refletir sobre sua pratica em sala de aula. Contudo, as condi¢cbes para que
isso ocorra nem sempre sao ideais”. Em seu trabalho, como educadora, Isabel
Alarcao, desenvolveu diversas pesquisas e apontamentos para importancia do
docente ser reflexivo, defendendo a linha das escolas dindmicas e questionadoras.

Ndo s6 de contribuigbes das grandes personalidades estrangeiras, é
formada a educacéo brasileira, também contamos com a colaboracao de icones de
grande relevancia, como Anisio Teixeira, que foi um dos maiores educadores
brasileiros, nascido no interior baiano (Caetité), em 12 de julho de 1900, Teixeira,
formou-se em Ciéncias Juridicas e Sociais, no Rio de Janeiro, também estou no
Estados Unidos (na Universidade de Columbia), onde conheceu as teses do
pragmatismo norte-americano, através do pedagogo John Dewey. Retornando ao
Brasil e em 1931, foi nomeado como secretario do Rio de Janeiro, onde desenvolveu
uma rede municipal de ensino, no ano seguinte, encabeco o “Manifesto do Pioneiros
da Educagao Nova”, uma declaragao que ressaltava a necessidade de listar diversos
problemas educacionais do pais, além de Teixeira, diversos intelectuais, assinaram
o manifesto. Gragas a sua forte atuagcao, em 1935 foram criadas a Universidade de
Brasilia e a Universidade de Sdo Paulo, em 1946, foi indicado para conselheiro da

Organizacgao das Nagdes Unidas para Educagéao, Ciéncia e Cultura (Unesco).

Teixeira, sempre sinalizou para a educagdo como 0 meio capaz de gerar as

transformacgdes necessarias na vida do ser humano. Segundo o préprio Teixeira:
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"Como a escola visa a formar o homem para o modo de
vida democratico, toda ela deve procurar, desde o inicio,
mostrar que o individuo, em si e por si, € somente
necessidades e impoténcias; que s6 existe em fungao
dos outros e por causa dos outros; que a sua agao é
sempre uma transagdo com as coisas e pessoas e que
saber é um conjunto de conceitos e operagdes
destinados a atender aquelas necessidades, pela
manipulacdo acertada e adequada das coisas e pela
cooperagdo com os outros no trabalho que, hoje é
sempre de grupo, cada um dependendo de todos e todos
dependendo de cada um".

Seu pensamento era que as modificacdes da sociedade, tinha que modificar o
homem também, essas modificagcbes somente poderiam ocorrer através da
educacao, sendo a escola o agente transformador para esse "novo homem". Entre
suas contribuicdes e proposta para melhoria da educagao brasileira, Teixeira, aponta
o “escolanovismo” ou “Escola Nova”, o movimento, do final de século XIX, tem como
principal objetivo a substituicdo dos métodos tradicionais de ensino, por uma

educacgao renovadora.

Na mesma linha de pensamento os autores John Dewey, Jean Piaget, Lev
Vygotsky, Loouis Rathus Paulo Afonso Caruso Ronca e Cleide do Amaral Terzi,
apresentam a “Aula Operatéria” ou aula significativa, trabalhando o conceito de
construtivismo, na visdo de Ronca, o docente assume em sala de aula o desafio
de transformar, a tarefa de provocar, isso € ensina-los a pensar, mais do que
ensina-los a memorizar, ensina-los a importancia dos meios, métodos caminhos e
nao apenas dos resultados, ensina-los a questionar, muito mais do que
passivamente ouvir respostas sem refletir sobre elas. Ronco propde para os futuros
docentes uma mudanga de pensamento, € se faz necessario o docente pensar
como o0s alunos pensam e ndo pensar somente em passar conteudo, se o docente
se colocar no lugar do aluno, vai ter a percepgdo de qual maneira esta
desenvolvendo o pensamento dos seus alunos, o quanto esta evoluindo com os
conteudos trabalhados em sala. O pensamento do alunos (enquanto crianga), é

capaz de transformar uma vassoura em um cavalo, se tele transportar para outro
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planeta, ter poderes num mundo de fantasia, no faz de conta, no caso dos
adolescentes, também existe essa magica, eles também sdo tele transportados
para outras partes, em seus pensamentos e assim ficam fisicamente presentes
na sala de aula, porem com a constru¢do de seu conhecimento focado em
assunto imaginarios e paralelos ao conteudo. Cabe ao docente reconectar os
pensamentos e os conteudos, trabalhando as operagbées mentais de forma
significativa, onde a concentragdo e o interesse do aluno seja 0 mesmo do
docente, trabalhar o pensamento operatério € um todo, como o todo deve
funcionar, envolvendo por completo os alunos de maneira que seus pensamentos
possam explorar temas pautados pelos professores de acordo com o interesse do

conteudo trabalhado.

Ronca e Terzi, afirma que o pensamento operatério, somente sera bem
aplicado em sala se o docente, estiver mentalmente desenvolvido essa linha de
trabalho, ou seja, consciente de formar alunos questionadores, que procuram muito
aléem de uma resposta pronta, alunos que possam expressar suas opinides
“Comentar”, sobre o assunto, embasado em conhecimentos frutos de pesquisa,
observacao, debates, comparacdes, vivencia pratica e conclusdes. Em outras
palavras discutir a universalidade do pensar, converte em reflexdes que precisam
ser compreendidas pelos professores, a importancia do estimulo aos adolescentes,
muitas vezes condicionados por uma sociedade massificada, ou viciados no mundo
digital, em conflitos cognitivos, que angustia, intimida a sua participagdo no mundo
real. Assim o conceito de aula operatorio, apresentado pelo professor doutor em
Psicologia Educacional pela UNICAMP e diretor do Instituto Esplan de Psicologia,
Pedagogia e Fonoaudiologia Paulo Afonso Caruso Ronca, defende a interagdo do
aluno na aula, e evidencia ele como o personagem do atuante mais importante no

processo. A estrutura da aula operatéria € composta em 4 etapas que sao:

a) Sondagem — exploragéo inicial dos conhecimentos precedentes do aluno,
qual o conceito que o aluno traz a respeito do conteudo, suas
experiéncias e hipoteses. Nesse primeiro momento o aluno, expéem
livremente suas ideias, em uma conversa livre com o professore e seus

pares.
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b) Problematizacdo — Momento que o professor trabalha um contexto,
criando todo o cenario para despertar a curiosidade do aluno, fazer com
que o aluno, movimente-se saber mais. RONCO (2011), define essa fase
como: "conflito cognitivo, usar técnicas de debates, pesquisas, jogos,

dinAmica diversas”.

c) Sistematizacdo do Conhecimento - € a hora do professor concretizar o
conteudo com o aluno, fazendo uso de instrumentos como resumos,
sinopses, aula expositiva, formulas, entre outros, a importadncia dessa

fase é a construgcédo do novo conceito.

d) Generalizagdo e Aplicagado - Desenvolver uma atividade pratica, com o
conhecimento construido pelo aluno, ou seja, a necessidade de ele
enxergar que aquele conhecimento € importante na sua vida, na sua
escola, na sua comunidade, enfim que os beneficios sdo mensuraveis e

duradouros.

Observe que em nenhum momento o docente apresentou o conceito pronto,
fazendo com que os alunos decorassem, conceitos, formulas, tabuadas, etc. Houve
um processo construtivo, qualificando cada aluno no seu tempo de aprendizagem e
envolvendo a todos e unindo a contribuicdo de cada aluno. Outro ponto
importantissimo na aula operatéria (aula significativa), € a aplicacdo pratica do

conhecimento, pois de nada iria adiantar inventar um carro e nao poder dirigi-lo.

No contexto de ampliar e detalhar melhor o nivel de conhecimento de dominio
dos alunos, Benjamin S. Bloom (1950), dividiu a possibilidades de aprendizagem em
trés grandes areas: Cognitivo (aprendizagem intelectual), Afetivo (aspectos de
sensibilizagdo e gradagao de valores) e Psicomotor (habilidades de execugao de
tarefas que dependam do aparelho motor) e apresentou assim uma estrutura de
organizacdo hierarquica de objetivos educacionais, chamada de “Taxonomia de
Bloom”, onde a aprendizagem é categorizada, por niveis, distribuidos em ordem

crescente de complexidade:
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6. Criar

5. Sintetizar

4. Analisar

3. Aplicar

2. Entender

1. Lembrar

Podemos analisar, na figura abaixo a estruturacdo da Taxonomia de Bloom

no dominio cognitivo:

Categoria

Descricio

1. Conhecimento  Definicio: Habilidade de lembrar informagoes e contetudos previamente abordados como fatos, datas,

palavras, teorias, métodos, classificacoes, lugares, regras, critérios, procedimentos etc. A habilidade
pode envolver lembrar uma significativa quantidade de informacio ou fatos especificos. O objetivo
principal desta categoria nivel € trazer 4 consciéncia esses conhecimentos.

Subcategorias: 1.1 Conhecimento especifico: Conhecimento de terminologia: Conhecimento de
tendéncias e sequéncias; 1.2 Conhecimento de formas e significados relacionados as especificidades
do contetido: Conhecimento de convencdo; Conhecimento de tendéncia e sequéncia; Conhecimento
de classificacio e categoria: Conhecimento de critério: Conhecimento de metodologia: e 1.3
Conhecimento universal e abstracio relacionado a um determinado campo de conhecimento:
Conhecimento de principios e generalizagoes: Conhecimento de teorias e estruturas.

Verbos: enumerar, definir, descrever, identificar. denominar, listar, nomear, combinar. realgar, apontar.
relembrar, recordar, relacionar, reproduzir, solucionar, declarar, distinguir, rotular, memorizar, ordenar
e reconhecer.



2. Compreensao

3. Aplicacio

4. Andlise

4. Andlise

5. Sintese

6. Avaliacdo
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Defini¢io: Habilidade de compreender ¢ dar significado ao contetido. Essa habilidade pode ser
demonstrada por meio da tradugio do contetido compreendido para uma nova forma (oral, escrita,
diagramas etc.) ou contexto. Nessa categoria, encontra-se a capacidade de entender a informacio ou
fato, de captar seu significado e de utilizd-la em contextos diferentes.

Subcategorias: 2.1 Translagao: 2.2 Interpretacio e 2.3 Extrapolacio.
Verbos: alterar, construir, converter, decodificar, defender, definir, descrever, distinguir, discriminar,

estimar, explicar, generalizar, dar exemplos, ilustrar, inferir, reformular, prever, reescrever, resolver,
resumir, classificar, discutir, identificar, interpretar, reconhecer, redefinir, selecionar, situar e traduzir.

Definiciio: Habilidade de usar informacdes, métodos e contetidos aprendidos em novas situacoes
concretas. Isso pode incluir aplicagoes de regras, métodos, modelos, conceitos, principios, leis e teorias.

Verbos: aplicar, alterar, programar, demonstrar, desenvolver, descobrir, dramatizar, empregar, ilustrar,
interpretar, manipular, modificar, operacionalizar, organizar, prever, preparar, produzir, relatar, resolver,
transferir, usar, construir, esbocar, escolher, escrever. operar ¢ praticar.

Defini¢cao: Habilidade de subdividir o contedido em partes menores com a finalidade de entender a
estrutura final. Essa habilidade pode incluir a identificagio das partes, andlise de relacionamento entre
as partes e reconhecimento dos principios organizacionais envolvidos. Identificar partes e suas inter-
relagdes. Nesse ponto € necessdrio ndo apenas ter compreendido o contetido, mas também a estrutura
do objeto de estudo.

Subcategorias: Anilise de elementos; Andlise de relacionamentos; e Anilise de principios
organizacionais.

Verbos: analisar, reduzir, classificar, comparar, contrastar, determinar, deduzir, diagramar, distinguir,
diferenciar, identificar, ilustrar, apontar, inferir, relacionar, selecionar, separar, subdividir, calcular,
discriminar, examinar, experimentar, testar, esquematizar e questionar.

Definicao: Habilidade de agregar e juntar partes com a finalidade de criar um novo todo. Essa
habilidade envolve a producio de uma comunicacio tnica (tema ou discurso), um plano de operacoes
(propostas de pesquisas) ou um conjunto de relacoes abstratas (esquema para classificar informacoes).
Combinar partes ndo organizadas para formar um “todo”.

Subcategorias: 5.1 Producdo de uma comunicagdo original; 5.2 Produc@o de um plano ou propostas de
um conjunto de operacdes; e 5.3 Derivacio de um conjunto de relacionamentos abstratos.

Verbos: categorizar, combinar, compilar, compor, conceber, construir, criar, desenhar, elaborar,
estabelecer, explicar, formular, generalizar, inventar, modificar, organizar, originar, plangjar, propor,
reorganizar, relacionar, revisar, reescrever, resumir, sistematizar, escrever, desenvolver, estruturar,
montar e projetar.

Definicdo: Habilidade de julgar o valor do material (proposta, pesquisa, projeto) para um proposito
especifico. O julgamento € basecado em critérios bem definidos que podem ser externos (relevéncia)
ou internos (organizacio) ¢ podem ser fornecidos ou conjuntamente identificados. Julgar o valor do
conhecimento.

Subcategorias: 6.1 Avaliacio em termos de evidéncias internas; ¢ 6.2 Julgamento em termos de
critérios externos.

Verbos: Avaliar, averiguar, escolher, comparar, concluir, contrastar, criticar, decidir, defender,
discriminar, explicar, interpretar, justificar, relatar, resolver. resumir, apoiar, validar, escrever um review
sobre, detectar, estimar, julgar e selecionar.

Fonte: Bloom et al. (1956), Bloom (1986), Driscoll (2000) e Krathwohl (2002).

Figura 17: Taxonomia de Bloom
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N&o poderiamos considerar essa analise valida, sem pensar em retratar os
trabalhos de grande valia para a educagdo brasileira e formagédo docente,
incorporados pelos pensamentos e contribuigbes de Paulo Freire, educador
pernambucano, que ganhou grande repercussao nacional e internacional, através do

seu trabalho e suas obras, que foram traduzidas para mais de 20 idiomas.

Freire, nasce em 1927, é considerado o mais ilustre educador brasileiro,
desenvolveu o método Paulo Freire de educar, alfabetizando adultos, dono do
pensamento pedagdgico que a educagao é conscientizar o aluno, voltado para as
populagdes menos favorecidas, pois compreendia a situacdo de oprimidos e tentava
utilizar a educagdo como instrumento de libertagdo, situagdo essa que depois
intitulou sua principal obra, “Pedagogia do Oprimido”. Freire tinha a proposta de que
todas as aulas oferecem dindmicas praticas, onde se pudesse trabalhar e
desenvolver a criticidade dos alunos em formacao, de acordo com o proprio Freire,
‘o professor age como quem deposita conhecimento num aluno apenas receptivo,
décil. Em outras palavras, o saber € visto como uma doacéo dos que se julgam seus

detentores”.

Ele sempre combateu a ideia de transmissao de conteudo, ou como alguns
educadores defendiam “A transmissdo do saber”, Freire vai muito além e
questiona a necessidade do docente enxergar, seu papel, sua misséo,
possibilitando a criacdo ou a producédo de conhecimentos, assim sempre descordou
dos conceitos que afirmavam que o aluno precisa apenas de facilidades e condi¢des
para o auto aprendizado, pois afirmar que “o profissional de educacgao deve levar os
alunos a conhecer conteudos, mas ndo como verdade absoluta”. Outra grande
afirmacdo de Freire, que ficou eternizada foi quando pronunciou que “ninguém
ensina nada a ninguém, mas as pessoas também n&o aprendem sozinhas os
homens se educam entre si mediados pelo mundo". Assim suas metodologias e
defesa ideoldgicas impactaram toda uma geracdo de professores e alunos, que
passaram a adotar seus métodos em sala de aula, e compartilha-los nos cursos de

formacao docente.

Entre as licdes ensinadas por Freire, a valorizacdo da cultura do aluno, foi a
peca principal, sendo o marco inicial e para o ensino de adultos, seu método, conduz

o docente para identificar e catalogar as palavras-chave do vocabulario dos alunos,
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pois elas sdo retratos fieis do dia-a-dia dos alunos, da sua realidade, da sua
vida em comunidade e para o docente, tera um valor incalculavel se bem
trabalhadas, a partir delas, o processo de aproximacgao entre o docente e o alunos
sera mais curto. As palavras-chave, também podera ser utilizada como uma
ancora, um ponto de apoio, para o professor tracar seu plano de aula, na escolha da
metodologia e principalmente na criagdo de situagbes de exemplos que serao
utilizados em sala, pois esse cenario apropriado facilita a compreensao do conteudo
por partes dos alunos e principalmente aproxima-los com convivio escolar,
despertando o interesse pelos estudos. Entre as principais obras de Freire, destaca-

Se.

e Educagao Como Pratica da Liberdade

e Pedagogia do Oprimido

e Cartas a Guiné-Bissau

¢ A Importancia do Ato de Ler em Trés Artigos que se Completam

e Educagao e Mudanca

o Educacao e atualidade brasileira

e Por Uma Pedagogia da Pergunta

e Pedagogia da Esperanca

e Pedagogia da Indignagao

e A Propésito de uma Administracao

e Acao Cultural para a Liberdade e Outros Escritos

e Professora Sim, Tia Ndo: Carta a Quem Ousa Ensinar

e A Sombra Desta Mangueira

e Pedagogia da Autonomia

e Educadores de Rua, uma Abordagem Critica — Alternativas de Atendimento
aos Meninos de Rua

e Extensdo ou Comunicacgao

e Medo e Ousadia

e Pedagogia: Dialogo e Conflito

e Politica e Educacéao

e Que fazer — Teoria e pratica em educacao popular

e Conscientizacao e alfabetizacdo: uma nova visdo do processo
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e Os cristaos e a libertagao dos oprimidos

Figura 18: Paulo Freire e seu legado

4.2 - Critérios de avaliagao

Na sua formacao, constantemente o docente (enquanto aluno), é avaliado,
apo6s sua formagao o docente, ja como professor, ira avaliar seus alunos, o que néo
€ uma tarefa facil, pois ha necessidade de escolher corretamente o meétodos
avaliativos, capaz de mensurar o rendimento do aluno as abordagens educativas.
Devemos considerar que cada aluno tem seu proprio ritmo de aprendizagem e
diversos fatores (internos ou externos), podem interferir no desempenho do aluno,
na hora da prova. Assim o docente deve conhecer bem seus alunos e os métodos
para avalia-los, sendo recomendado um formato que permita ao aluno, explanar

e/ou desenvolver todo seu aprendizado. Tipos de avaliagdes recomendadas:
a) Avaliagcoes diagnodsticas:

Visa “diagnosticar” o nivel de conhecimento do aluno, normalmente aplicada

a cada novo ciclo de conteudo.

b) Avaliagao formativa:

Usada para mensurar a aprendizagem durante a aula, seu funcionamento &

informal,
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c) Avaliagao comparativa:

Verificar dominio de conteudo por parte dos alunos.

d) Avaliagcao Somativa:
Semelhante a avaliagdo comparativa, mas com a abrangéncia maior, todo o

conteudo trabalhado ao longo do ano.

Avaliar, ndo apenas aplicar uma prova, e sim utilizar instrumentos de
permitam ao docente, aferir o nivel de rendimento dos seus alunos. A leitura e
interpretacdo de textos, discussdo e debate, atividades de pesquisa, jogos
(dindmicas), apresentagbes, aplicacdo pratica do conteudo, entre outras sao

excelentes formas de avaliagao.

4.3 - A educacgao no Brasil nos dias atuais

O principal avango na educagdo brasileira, sem duvida nenhuma € a
facilidade de acesso as escolas, principalmente as publicas, gracas aos programas
de combate aos analfabetismos, fato que ndo garante 100% de vagas ocupadas,
tem facilidade de acesso ou proximidade da casa do aluno, com seu local de estudo,
outro ponto, é a qualidade de ensino, que também nao € o indicador de escolas mais
lotadas. A educacado sempre foi alvo de muita discussédo e conflitos de interesses
partidarios e politicos, principalmente neste ano de 2018, onde os candidatos a
presidéncia da republica, apresentaram diversas propostas para melhoria
educacional. E fundamental para o docente em formacao, acompanhar e conhecer
leis, projetos e ideologias que atingem diretamente o sistema educacional, com
reflexo no seu trabalho, com as mudancas ocorridas no préprio ano de 2018, entre

as principais mudancgas destacamos:

A Base Nacional Comum Curricular - BNCC, assegura os conteudos que
os alunos, estudaram, para que tenham conhecimentos e as habilidades,
necessarias conforme seu ano escolar, € o curriculo oficial que descreve o que o
aluno deve aprender, ano a ano. Conforme tabela resumida do relatério do BNCC-
2018:
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OBJETOS DE CONHECIMENTO
UNIDADES

TEMATICAS
3® AO 5° ANO

Brincadeiras Brincadeiras e jogos Brincadeiras e jogos populares do
e jogos da cultura popular Brasil e do mundo
presentes no contexto
comunitario

Brincadeiras e jogos de matriz
indigena e africana

e regional
Esportes Esportes de marca Esportes de campo e taco
Esportes de precisao Esportes de rede/parede
Esportes de invasao
Ginasticas Ginastica geral Ginastica geral
Dancas Danc¢as do contexto Dancas do Brasil e do mundo

comunitario e regional ;
€9 Dancas de matriz indigena e africana

Lutas Lutas do contexto comunitario e
regional

Lutas de matriz indigena e africana

Praticas corporais
de aventura

Tabela 5: Exemplo de documento BNCC- 2018

Recentemente no final do ano de 2017, a BNCC de Educacao Infantil e Ensino

Fundamental foi aprovada, com as seguintes alteragdes:

e Definir a alfabetizagdo para o 2° ano do Fundamental

¢ Inclusdo do ensino de competéncias socioemocionais.

Especialistas apontam que essas aprovagdes podem gerar muitas mudangas
na Educacao até 2022, pois, existe um prazo, para a rede de ensino estadual e
municipal, adaptarem aos novos curriculos escolares. O préprio MEC, vai
necessitar de um prazo, para os livros didaticos e treinamento de formacao
inicial e continuada de professores.

As avaliagcbes de aprendizagem, contara com a Avaliagcdo Nacional de
Alfabetizagdo — ANA e a Prova Brasil e serdo chamadas de “Sistema de
Avaliacdo da Educacédo Basica - SAEB’.

As Diretrizes Nacionais Curriculares - (DCNs) do Ensino Médio, definiram
como sera composto para os préximos anos, destacando o que sera ou nao

aceito como formatos de ensino-aprendizagem, nas escolas. O documento
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esclarece a possibilidade da rede de ensino, ofertarem até 20% da carga
horaria, na modalidade a distancia (com ou sem suporte digital), no periodo

noturno, essa carga horaria pode chegar até 30%.

Também no final deste ano, foi publicado o documento educacional “Base
Comum de Formacao de Professores da Educagdo Basica”, o qual define
orientagbes para que os professores participem de programas de formagao
continuada, cursos de capacitagao, treinamentos e outros, através do “Aprender
para ensinar. base de formacdo dos professores”, que tem como objetivo

assegurar aprendizagem de qualidade, para o professor.

Comemorou em 2018, o quarto ano de existéncia do Plano Nacional de
Educacédo (PNE), plano que sé cumpriu uma das 20 metas estabelecidas, todas
as demais ficaram estagnadas. A meta cumprida pelo PNE, a titulacdo de
professores do Ensino Superior.

O critério de avaliacao dos alunos da rede publica, recebeu uma forte
atencdo, pois o indice de Desenvolvimento da Educagéo Basica (Ideb), que é
um indicador de qualidade do ensino brasileiro, mostrou que os Anos Iniciais do
Ensino Fundamental continuam em ascensédo desde 2005, e os numeros dos
Anos Finais, melhora entre 2015 e 2017, destacando que foi uma leve melhora.
A analises do IDEB, sobre os valores apurados no Ensino Meédio, indicam
que permanece estagnado. Discretamente 19 estados tem seus indices

aumentando, e em 5 estados os nUmeros cairam.

Indiscutivelmente, o assunto mais comentando do ano de 2018, sobre a
educacao brasileira, inclusive debatido por todos os candidatos a presidéncia da
republica, nas ultimas eleicdes e de extrema importancia para os docentes, é a
questdao da “Escola sem Partido”, principalmente se questionarmos qual é o
papel docente, deste contexto. Diversos debates acalorados, marcaram os
temas em destaque, um Projeto de Leisobre o tema, tramitou na Camara
Federal, propondo a proibicdo de discussdes (dos docentes com o0s seus
discentes), sobre questdes relacionadas a género, sexualidade e politica, esse
projeto de lei foi arquivado, pois houve 12 sessdes inconclusivas. Na verdade, o
maior questionamento a ser feito € sobre o embasamento / preparagao dos
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docentes sobre esse tema, ou seja, nossos docentes, realmente estdo
preparados, bem informados e com condicdes de mediar debates entre os

alunos, com neutralidade, explicando os fatos e ndo opinides pessoais.

5.0 - CONCLUSAO

Durante a exposicdo dos argumentos neste estudo, foi realizada uma
verdadeira viagem no campo do conhecimento educacional, através do tempo,
observamos os principais sistemas e modelos educacionais existentes no pais, suas
contribuicbes e metodologias. Nos tempos atuais, destacamos a importancia da
formacao qualificada para o docente, analisando os pilares da licenciatura em
especial o curso de pedagogia, nao sé foi retratada a formacao inicial, mais a
importancia da formagao continuada, onde conhecemos alguns programas de apoio

a melhoria continua do docente na sua carreira.

O ponto fundamental dessa reflexdao foi tragcar um comparativo com o
perfil dos docentes que ainda utilizam metodologias tradicionalistas e o novo
perfil docente para o XXI, nesse novo perfil foi encontrado valorosas
caracteristicas que o sdo exigidas pelo mundo globalizado, entre elas a mudanca
de paradigma onde o professor deixou de ser o ator central da educagéo e as
aulas passaram a ter foco centrado nos alunos, aulas colaborativas,
professores interativos e dindmicos, preocupados atingir bons resultados,

realizando uma qualificagdo de alto nivel, para que seus alunos estejam aptos as



74

necessidades mercadologicas, nessa formagédo também s&o incorporados valores
como ética, cidadania, sustentabilidade e habilidades interpessoais. Assim o0 novo
papel do educador do XXI, configura-se na pessoa de um facilitador, motivador e
curador de conteudos e ndo em uma autoridade, focada em passar conteudo. Essa
mudanga gerou enormes beneficios para o processo ensino aprendizagem e

principalmente para os alunos.

Para contemplar com precisdo o estudo sobre a formagédo docente e suas
atividades, também olhamos para as dificuldades que os docentes encontram no
seu dia a dia, inumeras barreiras foram encontradas, desafiando os profissionais da
educacao a ultrapassar limites em busca de solugdes, recursos, infraestrutura e a
mediar conflitos. Nao poderiamos excluir dessa pauta, a tecnologia, que se faz
presente em todos os seguimentos na vida humana, modificando costumes e
comportamentos. A tecnologia educacional, sem a menor sombra de duvida é um
grande aliado no processo ensino aprendizagem, agregando uma infinidade de
beneficios e contribuigdes. Assim com o livro, o giz € 0 quadro negro, 0s recursos
tecnolégicos, sédo instrumentos potencias para a melhoria do trabalho docente e em
pleno século XXI, ndo se apitar a esses recursos, caracteriza uma contramao, um

retrocesso nas metodologias educacionais.

Diante do arcabougo de informagdes no universo da docéncia, podemos
afirmar que nos dias atuais, precisamos cada vez mais acompanhar a evolugao,
propor novas técnicas e estilos em sala de aula, fazer uso da tecnologia e da
formacgao continuada, evoluir o senso critico € engajar metodologias tradicionalista
em uma nova roupagem, mesclado seus beneficios com as tendéncias atuais.
Somente assim a formagédo docente encontrara sua esséncia e tera os desejados
frutos que a educacao brasileira precisa. Novos docentes, novas reflexdes, novos
pensamentos, novas técnicas, novos instrumentos para facilitar a comunicacao e

interacao tecnoldgica, um novo olhar e pensamento sobre a arte do ensinar.
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